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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le diplôme permet d’acquérir une formation pluridisciplinaire permettant d’exercer, dans les meilleures conditions,
des activités professionnelles variées dans les domaines du droit, de l’activité socio-éducative, de la prise en charge
clinique, de l’expertise… toutes activités en lien avec la prévention et la répression de la délinquance ou la protection
des victimes :
•            Suivi de procédures et prise en charge en matière judiciaire (justice pénale et justice des  mineurs)
•            Action éducative et travail social auprès de publics confrontés à de graves difficultés d’origine psychologique
ou sociale
•            Maintien de l’ordre, protection des personnes et des biens. Enquêtes criminelles.
•            Prestation de conseil juridique ou de défense en justice d’un client.
•            Prise en charge clinique des auteurs et victimes d’infractions
Expertises apportant aux juges une connaissance scientifique.
 

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•            Maîtrise du vocabulaire de la psychologie et de la psychiatrie
•            Approche approfondie de ces disciplines (et d’autres : histoire, sociologie) en ce qu’elles traitent du
phénomène criminel
•            Capacité d’analyse d’un dossier d’expertise
•            Analyse de cas, de dossiers, et aptitude à la décision
•            Travailler en pluridisciplinarité
•            Travailler en équipe
•            Réflexion éthique
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Ce professionnel peut prétendre aux métiers suivants :
Travail social, notamment dans la prévention de la délinquance et en milieu pénitentiaire (service
•            pénitentiaire d’insertion et de probation)
•            Education spécialisée et protection judiciaire de la jeunesse
•            Association d’aide aux victimes et médiation pénale
•            Défense et conseil juridique
•            Magistrature
Cadres de  la police, de la gendarmerie, de l’administration pénitentiaire
 

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Ce professionnel peut prétendre aux métiers suivants :
Travail social, notamment dans la prévention de la délinquance et en milieu pénitentiaire (service
•            pénitentiaire d’insertion et de probation)
•            Education spécialisée et protection judiciaire de la jeunesse
•            Association d’aide aux victimes et médiation pénale
•            Défense et conseil juridique
•            Magistrature
Cadres de  la police, de la gendarmerie, de l’administration pénitentiaire
 

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Lien formation-emploi, Non-attractivité salariale, Manque de main-
d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 175 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+2 (DUT, BTS, Deug ou équivalent) en services
aux personnes (34 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) L5X91 — Juristes et avocats · tension 3/5 (Modérée)
P3X90 — Professionnels du droit · tension 4/5 (Élevée)
V4X83 — Educateurs spécialisés et autres intervenants socio-
éducatifs · tension 5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 27 970

Jugés difficiles à recruter 50 %

Emplois saisonniers 11 %

Familles professionnelles (FAP) L5X91 — Juristes et avocats
P3X90 — Professionnels du droit
V4X83 — Educateurs spécialisés et autres intervenants socio-
éducatifs
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Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE

Membres de l’équipe pédagogique de la spécialité

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Ø http://www.univ-poitiers.fr
Ø http://droit.univ-poitiers.fr
Ø http://ed-droit.univ-poitiers.fr
http://isc-epred.labo.univ-poitiers.fr
Université de POITIERS

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/10084/
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