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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 4

Sigle BP — Brevet professionnel

Code(s) NSF 331

Code(s) ROME J1410

Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire de ce brevet professionnel est un professionnel hautement qualifié, capable de : - créer, modifier des
appareils de prothèse ou de restauration buccale d'après instructions et empreinte fournies par un chirurgien dentiste.
Quatre grandes fonctions composent son activité :
•  analyse et organisation (pris een charge de la la commande, analyse, évaluation des couts de revient, organisation
des tâches )
•  réalisation (réalisation des bases de travail, aspetisation des empreintes, fabrication de modèles, réalisation de
maquettes d'occlusion, réalisation de prothèses amovibles,fixes, ou hybrides, d'appareils d'orthopédie denti-faciale,
contrôle de la conformité);
•  maintenance (des équipements du laboratoire, des conditions d'hygiène et de sécurité, des conditions de
conservation des produits);
•  gestion, relation commerciales (client, fournisseurs, gestion des plannings et des coûts de fabrication, gestion et
encadrement des personnels)

COMPÉTENCES ATTESTÉES

.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

ateliers artisanaux ou industriels de prothèse dentaire, cabinets dentaires, hopitaux, établissements de soins,
dispensaires..

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

prothésiste dentaire

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).
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Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Lien formation-emploi,
Inadéquation géographique

Salaire médian (mensuel) 2 000 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+2 (DUT, BTS, Deug ou équivalent) en services
aux personnes (36 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) V3X71 — Spécialistes de l'appareillage médical · tension 5/5 (Très
élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 2 551

Jugés difficiles à recruter 59 %

Emplois saisonniers 4 %

Familles professionnelles (FAP) V3X71 — Spécialistes de l'appareillage médical

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE,
VAE

idem

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE

Le jury, présidé, par un inspecteur, est composé à parité : - d'enseignants appartenant à l'enseignement public ou
privé ou exerçant en centre de formation d'apprentis ou en section d'apprentissage
•  de professionnels (employeurs et salariés en nombre égal)

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP9296

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

CNDP ONISEP
Légifrance pour les textes réglementaires
http://www.onisep.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/1010/
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