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Gestion de la production industrielle Spécialité : Métiers
de la mesure, de l'instrumentation et du contrdle
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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 6

Sigle Licence Professionnelle — Licence professionnelle
Code(s) NSF 115, 200r, 201

Code(s) ROME H1210, H1404, H1206, H1502, H1506

Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Date d'échéance 31/10/2019

Certificateur(s)
Ministere chargé de I'enseignement supérieur

Université Paris 13

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Ce professionnel gére des installations et des équipes dans le cadre de différentes fonctions de production. Il
participe a des études de conception sur mesure de systemes industriels qui integrent un large éventail de
techniques. Il participe a I'amélioration globale de la production, via la mise en place de référentiel qualité et
métrologique.

Il prend part au choix de systémes multi-techniques, participe a sa mise en place, son utilisation, son étalonnage si
nécessaire et & sa maintenance, en accord avec un cahier des charges prédéfini.

Il met en ceuvre les outils nécessaires au contrdle des systéemes, congoit des chaines de mesures (acquisition et
traitement de I'information), et gere un parc d’instruments dans un contexte d’assurance qualité.

Dans le cadre de la communication industrielle, il est amené a rédiger des rapports, des comptes-rendus en francgais
et en anglais, et a les présenter a 'oral.

COMPETENCES ATTESTEES
» Analyser et synthétiser des informations techniques et organisationnelles

» S’adapter aux nouvelles technologies et a différents projets
» Se conformer a des processus méthodologiques rigoureux
e Communiquer en Anglais

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Le titulaire de la licence professionnelle GPI, spécialit¢ MMIC, s’insére et évolue dans de nombreux secteurs de

'industrie, de la recherche et des services.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Type emplois accessibles :
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Technicien supérieur

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Tres élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 3a5surb.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2679€
Familles professionnelles (FAP) HO0X40 — Ouvriers qualifiés du contréle qualité et de laboratoire -

tension 5/5 (Trés élevée)

HOX90 — Techniciens du contrble qualité - tension 5/5 (Tres élevée)
HO0X92 — Techniciens et agents de maitrise de la logistique, du
planning, de I'ordonnancement et méthodes en industrialisation -
tension 3/5 (Modérée)

H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contréle qualité
- tension 5/5 (Tres élevée)

NOX70 — Techniciens d'étude, recherche et développement - tension
5/5 (Tres élevée)

N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie) - tension 5/5 (Trés élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 25154

Jugés difficiles a recruter 45 %

Emplois saisonniers 6 %

Familles professionnelles (FAP) HO0X40 — Ouvriers qualifiés du contrble qualité et de laboratoire

HOX90 — Techniciens du contrdle qualité

HO0X92 — Techniciens et agents de maitrise de la logistique, du
planning, de I'ordonnancement et méthodes en industrialisation
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrdle qualité
NOX70 — Techniciens d'étude, recherche et développement

N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION

Personnes ayant participé aux enseignements (loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement
supérieur).

COMPOSITION DU JURY — VAE
Les dossiers des candidats seront préalablement étudiés par la commision de validation des acquis professionnels
mis en place par I'Université conformément aux textes en vigueur

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 2/3



Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
Site de I'lUT de Saint-Denis

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/10233/
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