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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le Master Espaces, Sociétés, Environnement forme des spécialistes capables de comprendre, sur le temps long, les
dynamiques socio-spatiales des  territoires. Les enseignements analysent les mutations spatiales et fonctionnelles
des territoires, les méthodologies d'observation (capacités à fournir des diagnostics car la demande des collectivités
territoriales et des institutions ayant à gérer les politiques publiques est en forte progression) et les outils et méthodes
prospectives (objectif d'élaboration de scenarii d’évolution des territoires). Le Master  développe la compréhension
des représentations et des jeux d'acteurs institutionnels à différentes échelles. L'objectif majeur du Master  est la mise
en œuvre d'une interdisciplinarité croisée, entre disciplines de sciences humaines et sociales et en associant des
professionnels issus de 5 types de structures : collectivités territoriales, chambres consulaires, administrations
centrales de l'Etat, entreprises privées, organismes de recherches.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le Master « Espaces, Sociétés, Environnement spécialité Diagnostic Socio-spatial, enjeux environnementaux et
prospective territoriale» ambitionne d'apporter à chaque étudiant, quel que soit le thème d’étude choisi par ce dernier,
une formation  étayée sur cinq grands domaines de compétences :
1-La capacité à proposer une analyse à différentes échelles spatiales dans quatre principaux
secteurs de connaissance :
•  les diagnostics socio-spatiaux et environnementaux
les politiques publiques et les temporalités des territoires
•  les approches qualitatives et quantitatives des sociétés spatialisées.
•  les analyses spatiales, statistiques et cartographiques
 
2-La capacité à mobiliser des données existantes (socio-économiques, environnementales, démographiques,
territoriales), à en produire de nouvelles et à les analyser.
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3-La capacité à se repérer dans  les maillages territoriaux, les politiques publiques mises en œuvre et les
territorialités des habitants, de se situer dans les débats épistémologiques et opérationnels par la maîtrise des
concepts, des modes de représentation graphique et des formes d'action développées dans le domaine de l'analyse
socio-spatiale.
 
4-La capacité à maîtriser des outils méthodologiques (documents, écrits, statistiques, enquêtes de terrain) appliqués 
à l'analyse de l'environnement, des territoires et des politiques publiques.
 
5-La capacité à combiner une approche analytique et un regard multidisciplinaire appliqués aux interactions entre
fonctionnement socio-spatial et représentations.
 
Le Master forme des développeurs territoriaux capables d'appréhender, par une approche multiscalaire et des outils
spécifiques (cartographie et SIG) trois temporalités des mutations territoriales :
 
•  le temps long des territoires, pour comprendre l'ordonnancement des rapports  sociétés/espaces
•  les mutations contemporaines abordées sous l'aspect des continuités/discontinuités historiques, économiques,
sociales et culturelles
•  la prospective à moyen et long terme
 
 
Ce Master développe des compétences en approche systémique des espaces géographiques. Depuis la création de
ce Master en 2000 des modifications de contenu ont permis un rapprochement  avec les compétences requises dans
les métiers de la fonction publique teritoriale et de la fonction publique d'Etat,  caractérisé par le développement de
liens avec le CNFPT (Centre National de la Fonction Publique Territoriale).
 

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Fonction publique territoriale, fonction publique d'Etat,  collectivités territoriales, chambres consulaires,
administrations centrales de l'Etat, entreprises privées, organismes de recherches.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Les profils des métiers sur lesquels les étudiants postulent sont les suivants :
•  chargé de mission en développement territorial
•  chargé de mission en aménagement urbain et rural
•  chargé de mission dans les observatoires des mutations socio-spatiales et des politiques publiques
•  chef de projet d'agglomération, de communauté de commune ou de "pays"
•  responsable de bureau d'études
•  chargé d'étude d'urbanisme
•  agent de développement
•  chargé de mission en chambre consulaire
 

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 4 sur 5.
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Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 407 €

Familles professionnelles (FAP) A2X70 — Techniciens et agents d'encadrement d'exploitations
agricoles · tension 4/5 (Élevée)
A2X90 — Ingénieurs, cadres techniques de l'agriculture · tension 3/5
(Modérée)
L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques · tension 4/5 (Élevée)
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques · tension 3/5
(Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 6 916

Jugés difficiles à recruter 41 %

Emplois saisonniers 20 %

Familles professionnelles (FAP) A2X70 — Techniciens et agents d'encadrement d'exploitations
agricoles
A2X90 — Ingénieurs, cadres techniques de l'agriculture
L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE

Equipe pédagogique du master

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs et professionnels

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.sha.univ-poitiers.fr/geo/
Université de Poitiers

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/10416/
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