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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le champ technologique est celui des systémes automatisés utilisés dans les immeubles ou les maisons individuelles
pour remplir les fonctions suivantes : -gestion technique : surveillance, commande ou programmation de I'éclairage,
du chauffage, de la climatisation... ;

e seécurité : alarme incendie, dispositif anti-intrusion... ;

e économie d'énergie : suivi et optimisation des consommations ;

 acces aux différents réseaux de communication (téléphone, minitel, internet...).

Le technicien supérieur Domotique est capable d'identifier les besoins de la clientéle, puis de concevoir et de
proposer les solutions techniques adaptées.

Il supervise le travail des dessinateurs d'études, évalue les codts, établit un devis.

Sur le chantier, il planifie et coordonne l'activité des équipes d'installation et leur apporte une assistance technique.

Il vérifie les travaux réalisés, procéde aux contrdles de sécurité, effectue la mise en service des équipements.

Il conseille les utilisateurs et peut rédiger les notices d'exploitation.

COMPETENCES ATTESTEES

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
batiment (construction aménagement et rénovation), entreprises de fabrication et d'installation de matériel de
domotique, entreprises de gestion et de maintenance des batiments, fabricants de composants

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
technicien domoticien, techncien d'installation de matériels, technicien sécurité-alarme, chargé d'études en

domotique

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)
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Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux

Salaire médian (mensuel)

Dipléme le plus fréquent

Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES

Tres élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3a5surb.

Manque de main-d'ceuvre disponible, Lien formation-emploi,
Inadéquation géographique

2761 €

Dipléme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
communication et information (23 % des actifs en emploi)

B6X71 — Techniciens experts et chargés d’études du BTP - tension
5/5 (Tres élevée)

B7X91 — Cadres des études BTP, des études géologiques, du métré
de la construction et du contrdle et diagnostic technique du BTP -
tension 5/5 (Trés élevée)

G1X75 — Techniciens et agents de maitrise en assistance et support
technique client et en installation et maintenance télécoms et courants
faibles - tension 5/5 (Tres élevée)

M2X92 — Responsables et cadres de la production, de I'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom - tension 3/5 (Modérée)

10 686
53 %
1%

B6X71 — Techniciens experts et chargés d'études du BTP

B7X91 — Cadres des études BTP, des études géologiques, du métré
de la construction et du controle et diagnostic technique du BTP
G1X75 — Techniciens et agents de maitrise en assistance et support
technique client et en installation et maintenance télécoms et courants
faibles

M2X92 — Responsables et cadres de la production, de I'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Ministére de I'Education Nationale et Professionnels

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement

31/08/2015

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP20807
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
CNDP ONISEP

Légifrance pour les textes réglementaires
http://www.onisep.fr

http://www.cndp.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/1046/
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