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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Activités visées:
La spécialité CCI vis à former des cadres polyvalents, capables de développer des applications informatiques et de
gérer un service informatique dans des SME ou PME. La personne certifiée :
•  Administre des base de données ;
•  Conçoit et gère des systèmes d'information ;
•  Définit les architectures techniques ;
•  Analyse, conçoit et déploie les outils des systèmes et des réseaux de l'entreprise
•  Conçoit et déploie les outils sur le web.
•  Diagnostique les dysfonctionnements informatiques et apporte les solutions adaptées

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Compétences ou capacités attestées:
•  Mettre en œuvre les fondamentaux des techniques, des méthodes de l'information de l'entreprise
•  Mette en œuvre les outils de gestion de projet et participer à toutes les dimensions managériales de la conduite de
projet
•  Identifier le processus de l'entreprise et l'intégration des procédures informatiques au sein de l'entreprise
•  Mettre en place des outils collaboratifs
•  Mettre en place des outils de valorisation des produits de l'entreprise sur le web
•  Assurer une veille technologique
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Secteurs d'activité 
Ce professionnel travaille dans des secteurs variés de l'industrie et des services, dans les PME-PMI de l'ensemble du
secteur industriel. Il trouvera naturellement sa place au sein des sociétés de service en ingénierie informatique (SSII).
De manière générique, les secteurs suivants seront particulièrement visés :
•  Étude, développement, intégration et administration des systèmes d'information
•  Conduite de projet, maîtrise d'œuvre
•  Déploiements sur le web

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Type emplois accessibles
Ingénieur d'études et de développement
Développeur
Analyste développeur
Chef de projet
Responsabilité informatique
Agent de maîtrise
Technicien informatique

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Lien formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2 912 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
communication et information (41 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom · tension 5/5 (Très élevée)
M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de l'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom · tension 3/5 (Modérée)
M2X93 — Experts et consultants en systèmes d'information · tension
5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 43 955

Jugés difficiles à recruter 50 %

Emplois saisonniers 2 %
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Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique
M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom
M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de l'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom
M2X93 — Experts et consultants en systèmes d'information

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l’enseignement
supérieur). Eventuellement % enseignants/professionnels

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE

Si l'ingénierie est prévue à cet effet

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Enseignants et professionnels

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://web.dpt-info.univ-nantes.fr/
http://www.univ-nantes.fr/formation

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/10651/
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