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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire de ce diplôme peut exercer les activités suivantes :
Réaliser et coordonner des enquêtes de terrain en vue d’une expertise sociale pour un cabinet d'études et de conseil,
pour des collectivités publiques, pour des milieux associatifs
Collecter de la documentation, l’organiser et l’archiver pour des services d’information ou d’édition
Organiser et gérer les ressources humaines dans une entreprise, une collectivité ou un service public

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le titulaire de ce diplôme a les compétences pour :
acquérir des capacités d’expertise et de conseil afin d’aider les acteurs économiques, sociaux et politiques à analyser
les problèmes liés à l’évolution de la société
analyser, problématiser, argumenter et synthétiser avec une certaine aisance rédactionnelle et de communication
conduire des enquêtes et des études sociologiques
comprendre les enjeux sociaux contemporains
développer une capacité d’adaptation face à l’évolution de la société

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le titulaire de ce diplôme peut exercer les activités ou fonctions relevant :
du travail social, de l'insertion, de la formation, de l’emploi, des ressources humaines et de la santé
du secteur du journalisme, de l'information, de la documentation, de l'édition, de la culture
du domaine de l'expertise sociale et de l’enquête (cabinets d'études et de conseil, collectivités publiques et milieu
associatif)
de la Fonction publique (concours d'attaché d'administration centrale, d'attaché d'administration scolaire et
universitaire, d'attaché territorial)

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Le titulaire de ce diplôme peut exercer soit directement soit après une formation complémentaire les emplois
suivants :
Rédacteur des collectivités territoriales, chargé de tâches concernant la médiation culturelle, la valorisation du
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patrimoine, les affaires sociales, de la gestion de l’environnement, etc.
Enquêteur dans un cabinet ou en libéral
Animateur social
Formateur (milieu associatif)
Responsable des ressources humaines

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n°84-52 du 26/01/1984 modifiée sur l’enseignement supérieur)

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants chercheurs et professionnels, conformément au décret n° 2202-590 du 24/04/2002

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/10979/
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