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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Ce technicien supérieur assure l'interface entre le chantier, les clients, les fournisseurs et la hiérarchie de I'entreprise.
Il est capable de remplir les fonctions suivantes :

 études : il méne les études techniques et économiques d'un ouvrage ; - exploitation : il participe a la préparation du
chantier. Il en réalise le budget prévisionnel ;

 préparation : il choisit les moyens humains, les matériels et les matériaux, il améliore les conditions techniques et
économiques du chantier. Il exécute les démarches administratives, le budget, le plan d'’hygiéne et de sécurité ;
-réalisation : suivant le cahier des charges, il conduit les travaux du chantier jusqu'a leur réception, il contrdle et anime
des équipes, assure les relations avec le maitre d'oeuvre et les organismes extérieurs.

Il sait tenir compte des impératifs de qualité, de codt, de sécurité.

Le technicien supérieur peut avoir des activités commerciales comme la recherche de clients. Il peut aussi assurer
une fonction de conseil, en particulier auprés des décideurs régionaux.

COMPETENCES ATTESTEES

Ce technicien supérieur assure l'interface entre le chantier, les clients, les fournisseurs et la hiérarchie de I'entreprise.
Il est capable de remplir les fonctions suivantes :

 études : il méne les études techniques et économiques d'un ouvrage ; - exploitation : il participe a la préparation du
chantier. Il en réalise le budget prévisionnel ;

 préparation : il choisit les moyens humains, les matériels et les matériaux, il améliore les conditions techniques et
économiques du chantier. Il exécute les démarches administratives, le budget, le plan d'hygiéne et de sécurité ;
-réalisation : suivant le cahier des charges, il conduit les travaux du chantier jusqu'a leur réception, il contréle et anime
des équipes, assure les relations avec le maitre d'oeuvre et les organismes extérieurs.

Il sait tenir compte des impératifs de qualité, de codlt, de sécurité.

Le technicien supérieur peut avoir des activités commerciales comme la recherche de clients. Il peut aussi assurer
une fonction de conseil, en particulier auprés des décideurs régionaux.
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
entreprises de génie civile et de travaux publics, collectivités territoriales, administrations

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
chargé d'études techniques des travaux publics, chef de chantier des travaux publics, conducteur de travaux génie
civil

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Tres élevée (5/5)

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Manque de main-d'ceuvre disponible,
Conditions de travail contraignantes

Salaire médian (mensuel) 2604 €

Familles professionnelles (FAP) B6X71 — Techniciens experts et chargés d’études du BTP - tension
5/5 (Tres élevée)
B6X74 — Conducteurs de travaux et chefs de chantier non cadres -
tension 5/5 (Tres élevée)
B7X91 — Cadres des études BTP, des études géologiques, du métré
de la construction et du contrdle et diagnostic technique du BTP -
tension 5/5 (Trés élevée)
B7X92 — Ingénieurs du batiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres) - tension 5/5 (Trés élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 19 486

Jugés difficiles a recruter 64 %

Emplois saisonniers 2%

Familles professionnelles (FAP) B6X71 — Techniciens experts et chargés d’études du BTP

B6X74 — Conducteurs de travaux et chefs de chantier non cadres
B7X91 — Cadres des études BTP, des études géologiques, du métré
de la construction et du controle et diagnostic technique du BTP
B7X92 — Ingénieurs du batiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Le jury est présidé par un enseignant-chercheur ou un inspecteur pédagogique régional de la spécialité. Il est
composé a parts égales d'enseignants et de membres de la profession intéressée par le diplédme.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE

INDIVIDUELLE, VAE
idem
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Financement en alternance (NPEC)

Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 9000 €

Selon la branche 6 000€-9270€

Prise en charge Branches concernées

9000 € Valeur par défaut - 207 branches

9270 € CPNE Services de I'eau, CPNE des Télécoms, CPNEFP Carriéres et matériaux
9207 € CPNE de l'ingénierie, des services informatiques et du conseil

7990 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat

6 000 € CPNEFP de la métallurgie
Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 01/01/2024

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP37199

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
CNDP ONISEP

Légifrance pour les textes réglementaires
http://www.onisep.fr

http://www.cndp.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/1109/
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