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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Les dipldbmés de la spécialité Histoire geographie de master peuvent prétendre principalement aux métiers
d’enseignement de I'histoire et de la géographie en college et lycée.

De facon indirecte, ils sont également préparés a des emplois diversifiés de cadres, chercheurs, experts, dans
lesquels sont mises en ceuvre les activités suivantes :

études, recherche et développement ; formation, information et communication ; études et conseil ; services

COMPETENCES ATTESTEES

Consolidation d’'un socle de connaissances en histoire et en géographie, acquisition des méthodes de didactique
dans ces deux disciplines

Expériences encadrées d’enseignement et connaissance des lycées et colleges

Formation a la recherche en histoire combinant les aspects économiques, sociaux et techniques de la discipline.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Enseignement et éducation, recherche, secteurs de la culture, communication et presse, muséographie et métiers de
la culture, documentation, administration publique et collectivités territoriales, entreprises publiques et privées,
cabinets d’étude et de conseil, services collectifs

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Enseignant en université, en college et lycée, professeur des écoles

Journaliste, responsable de communication publique et privée, documentaliste

Responsable d’études, développement social, économique et culturel ; cadre des services au public

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)
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Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Projets de recrutement (BMO 2026) 1648
Jugés difficiles a recruter 21 %
Emplois saisonniers 14 %
Familles professionnelles (FAP) WO0X92 — Professeurs du supérieur

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Membres de I'équipe pédagogique de la spécialité ayant contribué aux enseignements (loi N° 84-52 du 26 janvier
1984 modifiée).

Idem

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
Idem

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Possible pour partie du diplome en VES ou VAP

COMPOSITION DU JURY — VAE
Enseignants-chercheurs et professionnels des secteurs concernés par la formation, dont au moins deux membres de
I'équipe pédagogique ayant contribué aux enseignements .

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/11104/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 2/2



