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Installations et eéquipements électriques
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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 4

Sigle BP — Brevet professionnel
Code(s) NSF 255

Code(s) ROME F1602, F1605

Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le titulaire de ce dipldme est un monteur électricien hautement qualifié capable d'animer une petite équipe. Dans les
secteurs du batiment et des travaux publics il est capable de préparer I'exécution d'un travail, d'ouvrir un chantier, d'en
assurer I'exécution, le suivi et le contréle (y compris au plan économique) et, enfin, de le cléturer. Toutes ces
opérations sont menées dans le respect des normes et des régles relatives a la qualité et la sécurité (acceés a
plusieurs habilitation possible).

Il intervient au niveau de l'installation, du cablage et du raccordement :

» des organes de commande des chaines de conversion d'énergie électrique liées a la force motrice, I'éclairage,
I'électrothermie ou I'électrochimie ;

 des systémes d'alimentation sans interruption ;

« des dispositifs de compensation d'énergie réactive ;

« des sources dans le domaine de I'éclairagisme.

Il procéde également aux opérations de raccordements sur des installations du domaine de la haute tension et au
montage de dispositifs (alarme, interphonie, téléphonie, régulation...) en tenant compte des phénomeénes liés a leur
mode de fonctionnement en courants faibles.

COMPETENCES ATTESTEES

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Entreprises du batiment et des travaux publics spécialisées dans les travaux d'installations électriques.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Electricien, Monteur électricien

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)
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Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Trés élevée (5/5)

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Manque de main-d'ceuvre disponible, Lien
formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2048 €

Diplome le plus fréquent CAP, BEP ou équivalent en mécanique, électricité, électronique (17 %
des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) B2X32 — Ouvriers en électricité du batiment - tension 5/5 (Trés
élevée)
B2X35 — Ouvriers en montage réseaux €électriques et télécoms -
tension 5/5 (Trés élevée)
B6X73 — Techniciens et agents de maitrise de chantiers du BTP -
tension 5/5 (Tres élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 16 850

Jugés difficiles a recruter 60 %

Emplois saisonniers 6 %

Familles professionnelles (FAP) B2X32 — Ouvriers en électricité du batiment

B2X35 — Ouvriers en montage réseaux électriques et télécoms
B6X73 — Techniciens et agents de maitrise de chantiers du BTP

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE,
VAE

idem

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE

Le jury, présidé, par un inspecteur, est composé a parité : - d'enseignants appartenant a I'enseignement public ou
privé ou exercant en centre de formation d'apprentis ou en section d'apprentissage

« de professionnels (employeurs et salariés en nombre égal)

ACCESSIBLE EN OUTRE-MER
Nouvelle-Calédonie

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP27774

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
» éduscol

« Légifrance
http://www.onisep.fr
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http://www.legifrance.gouv.fr
http://eduscol.education.fr/cid47641/le-brevet-professionnel-bp.html

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/1123/
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