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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Si l’ingénieur et le scientifique se doivent de maîtriser les technologies modernes, ils gagnent à acquérir les principes
de gestion de l’entreprise et à faire preuve de qualités managériales et d’innovation. Dans l’entreprise, ils sont
amenés à communiquer avec toutes les fonctions : marketing, finance, vente… Ils doivent en particulier être
sensibilisés aux besoins des clients, aux critères économiques, financiers, juridiques et environnementaux tout
comme au management d’équipe.
La spécialité Matériaux et Entreprise du Master Chimie  et Physique vise précisément à former des diplômés
possédant une double compétence en chimie et physique des matériaux aux connaissances et compétences
nécessaires à une bonne insertion professionnelle à travers une formation rigoureuse en innovation, économie et en
gestion.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Des étudiants de la spécialité Matériaux sont capable de :
•   Mobiliser ses connaissances et sa compréhension du champ scientifique et technique de sa spécialité dans la
double compétence en sciences des matériaux et en management,
•   Concevoir et mettre en œuvre de nouveaux matériaux avancés de type matériaux céramiques, plastiques, verres,
biomatériaux, bétons et ciments, métaux et alliages, semi-conducteurs, diélectriques, matériaux pour l’optique et
l’électronique,
•   Maîtriser les connaissances fondamentales en physique et chimie de l’état solide,
•   Mettre en évidence les propriétés des matériaux élaborés par mesures physiques, dosages chimiques, techniques
de diffraction et spectroscopie,
•   Contrôler le vieillissement et la dégradation des matériaux sous contraintes (corrosion, résistance des matériaux),
•   S'adapter et mettre en œuvre des pratiques industrielles dans le domaine de la chimie et de la physique des
matériaux,
•   Effectuer une veille technologique ciblée et pertinente,
•   Contribuer à l'innovation en matière de matériaux en fonction des nouvelles données environnementales,
juridiques, concurrentielles, et en répondant à des besoins sociétaux nationaux et internationaux,
•   Appréhender et prendre en compte les enjeux industriels, économiques et professionnels : compétitivité et
productivité, innovation, propriété intellectuelle et industrielle, respect des procédures qualité, sécurité,
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•   S'intégrer dans une organisation, l’animer et la faire évoluer par engagement et leadership, gérer des projets,
communiquer avec des spécialistes comme avec des non spécialistes,
•   Comprendre et utiliser les éléments de comptabilité d’entreprise.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Les étudiants de l’Université de Rennes 1, spécialité Matériaux, peuvent exercer leur activité dans le cadre
d’entreprises issues des secteurs de l’automobile, de l’aérospatial, de l’électronique, de l’énergie, de la chimie lourde
ou fine, de la pharmacie, des matériaux de construction, ….

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Les titulaires du diplôme peuvent occuper des emplois
•  de Responsable R&D et/ou gestion
•  de Responsable Innovation
•  de Responsable Qualité
•  de Responsable d’analyses
•  de Responsable des contrôles
•  de Responsable marketing
•  de Responsable production
•  d- Ingénieur Procès
•  de Chef de Projet
•  de Chef de Produit
•  de Technico-commercial dans la distribution.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 671 €
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Familles professionnelles (FAP) E5X70 — Techniciens des industries de process · tension 4/5 (Élevée)
E5X80 — Agents de maîtrise et assimilés des industries de process ·
tension 5/5 (Très élevée)
G1X78 — Techniciens et agents de maîtrise en distribution et
assainissement d'eau et gestion des déchets · tension 5/5 (Très
élevée)
H0X40 — Ouvriers qualifiés du contrôle qualité et de laboratoire ·
tension 5/5 (Très élevée)
H0X90 — Techniciens du contrôle qualité · tension 5/5 (Très élevée)
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production ·
tension 4/5 (Élevée)
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel · tension
3/5 (Modérée)
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
· tension 5/5 (Très élevée)
N0X70 — Techniciens d'étude, recherche et développement · tension
5/5 (Très élevée)
N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie) · tension 5/5 (Très élevée)
R2X80 — Attachés commerciaux · tension 4/5 (Élevée)
R4X91 — Technico-commerciaux · tension 3/5 (Modérée)
T4X62 — Ouvriers de l'assainissement et du traitement des déchets ·
tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 80 497

Jugés difficiles à recruter 41 %

Emplois saisonniers 9 %

Familles professionnelles (FAP) E5X70 — Techniciens des industries de process
E5X80 — Agents de maitrise et assimilés des industries de process
G1X78 — Techniciens et agents de maîtrise en distribution et
assainissement d'eau et gestion des déchets
H0X40 — Ouvriers qualifiés du contrôle qualité et de laboratoire
H0X90 — Techniciens du contrôle qualité
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
N0X70 — Techniciens d'étude, recherche et développement
N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie)
R2X80 — Attachés commerciaux
R4X91 — Technico-commerciaux
T4X62 — Ouvriers de l'assainissement et du traitement des déchets

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Jury d'enseignants de la formation désigné par le Président de l'université de Rennes 1

COMPOSITION DU JURY — VAE

Composition du jury votée par l’Université Rennes1
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.univ-rennes1.fr/
http://etudes.univ-rennes1.fr/master-chimie/specialites/MatEriauxEntreprises
 
SOIE (Service Orientation Insertion Entreprise)
Université Rennes 1
UFR Sciences et Propriétés de la Matière

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/11355/
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