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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

La spécialité Droit privé général du master mention Droit privé de l'université de Rennesl forme - dans les trois
parcours coordonnés qu’elle comporte - des juristes de haut niveau capables de développer des activités de conseil,
d’organisation et d’assistance auprés ou au sein d’entreprises et de cabinets tout comme dans les grands corps des
administrations en ce gu’ils sont amenés & mettre en ceuvre des régles de droit privé.

Ces activités sont exercées, selon les cas, dans des cadres professionnels et sous des statuts divers : libéral, salarié,
fonctionnaire.

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire de la spécialité visée, outre les spécificités inhérentes au champ disciplinaire spécifique de son parcours
(droit privé fondamental, droit pénal, droit des affaires) a acquis des compétences et capacités liées au contenu
commun et aux objectifs et modalités de sa formation :

« Il maitrise les regles et techniques des champs fondamentaux du droit

« Il identifie les difficultés ou les risques d’ordre juridique et congoit les solutions appropriées

|l témoigne d’'une grande capacité d’'adaptation a de nouveaux champs spécialisés, par la vision transversale et
pluridisciplinaire qu'il a acquise

« |l est capable d’innovation grace a la perception synthétique des principes fondamentaux et a I'aptitude a une
analyse fine des situations

» |l s'adapte au travail en équipe (tant comme membre que comme responsable), a I'échange et au partage des
taches en vue d’'un objectif commun

» |l est compétent pour réaliser la rédaction de textes juridiques de nature (conclusions, contrats, rapports) et de
dimensions variées (du simple courrier au mémoire substantiel)

« |l est capable d’exposer oralement une question juridique technique, d’argumenter et de débattre

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Métiers liés :

 al'aspect juridique du monde des entreprises privées (structures, relations),
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* aux besoins juridiques des particuliers et des personnes publiques,

e au traitement des questions d'ordre pénal concernant les particuliers, les entreprises privées et les personnes
publiques

« Fonctionnaires (magistrats, greffiers, policiers, commissaires aux armées...)

« Professions libérales ou salariées (avocats, conseils, auxiliaires de la justice, cadres des services juridiques ou
contentieux)

» Meétiers de I'enseignement supérieur et de la recherche

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
» Professeur / Professeure des universités

» Enseignant-chercheur / Enseignante-chercheuse
» Maitre / Maitresse de conférences

» Expert / Experte juridique

» Avocat / Avocate

e Administrateur / Administratrice judiciaire

e Juriste d'entreprise

» Directeur / Directrice juridique

 Juriste consultant / consultante

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 3a4surb5.
Facteurs principaux Lien formation-emploi, Manque de main-d‘ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2462 €
Diplome le plus fréquent Dipldme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en

sciences humaines et droit (58 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) L5X91 — Juristes et avocats - tension 3/5 (Modérée)
P3X90 — Professionnels du droit - tension 4/5 (Elevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 5698

Jugés difficiles a recruter 35 %

Emplois saisonniers 8%

Familles professionnelles (FAP) L5X91 — Juristes et avocats

P3X90 — Professionnels du droit
WO0X92 — Professeurs du supérieur

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE
jury d'enseignants-chercheurs désigné par le Président de I'université de Rennes 1
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COMPOSITION DU JURY — VAE
Composition du jury votée par I'Université

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP31754

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.univ-rennes1.fr/
http://www.droit.univ-rennes1.fr/

Université Rennes 1

Faculté de droit et de science politique

SOIE (Service Orientation Insertion Entreprise)

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/11373/
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