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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Plus que jamais, les organisations sont confrontées à des contraintes fortes - et parfois contradictoires  - liées à la
configuration des marchés (mondialisation des échanges et des flux), à des exigences croissantes de qualité (délais,
coûts, individualisation, qualité), aux exigences en matière de développement durable, et aux innovations dans l'offre
et les services induites par le développement du e-commerce (fiabilité de l'information, notamment).
A ce titre, la logistique est passée d'un statut de "service support" de l'entreprise à un élément moteur et fondamental
 de sa stratégie.
Le Master « Economie et gestion d’entreprise », spécialité « Logistique », vise donc à former des professionnels de
haut niveau en charge de concevoir, organiser et/ou participer à la définition des stratégies les plus rationnelles pour
assurer le cheminement des produits le long de la chaîne logistique de l’entreprise, c’est-à-dire depuis leur
conception jusqu’à leur distribution (et éventuellement leur retour), avec un souci constant d’optimisation du complexe
qualité-service-coût.
La formation met l’accent sur les nouvelles technologies de l’information, qui contribuent à déclencher et réguler les
flux de produits de manière optimale.
Dans une perspective d’optimisation globale du fonctionnement de la chaîne logistique, ces professionnels :
•  définissent et mettent en œuvre la stratégie d’achat et de sourcing de l’entreprise en fonction des contraintes de
l’activité ; ils établissent le programme d’approvisionnement, gèrent et optimisent l’approvisionnement et le portefeuille
des fournisseurs ;
•  anticipent et gèrent le niveau des stocks de manière optimale ;
•  participent à la définition du plan directeur de production et/ou du flux de produits, organisent et rationalisent la
planification des capacités de production ;
•  élaborent le schéma directeur de la chaîne logistique et/ou le plan de transport, quantifient et qualifient les besoins,
établissent le cahier des charges logistique, optimisent le processus d’achat des pièces de rechange en lien avec les
unités de production, appliquent la stratégie de maintenance pour assurer la disponibilité totale des moyens de la
distribution et du transport, organisent et contrôlent l’acheminement des marchandises ;
•  s’assurent du respect des normes et des réglementations (sécurité, environnement…) en vigueur en fonction du
type de produit et du type de transport, intègrent les aspects environnementaux dans la gestion de la chaîne
logistique et gèrent les contreflux,
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•  conduisent des projets d’amélioration en tenant compte des aspects santé, sécurité, qualité et environnement,
•  utilisent les logiciels métier et les systèmes de gestion et de contrôle de flotte.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Les diplômés maîtrisent :
•  les enjeux, les buts et les stratégies des systèmes et des processus logistiques ;
•  les différents modes de calcul des coûts de transports, d’entreposage, les ratios logistiques et les méthodes
d’optimisation de la gestion des flux physiques ;
•  l’organisation des marchés des différents modes de transports.
Ils sont capables :
•  d’appréhender l'environnement et les incidences de leur activité dans les dimensions socio-économique, juridique
(droit des contrats, des transports, du travail et droit social) et environnementale,
•  de faire une analyse et une présentation des enjeux économiques d'une décision (en matière de transport
notamment),
•  de contribuer activement à la prise de décision stratégique,
•  de définir et décliner des objectifs et une organisation adéquate,
•  de se positionner en tant que donneur d'ordre,
•  de travailler en synergie avec des acteurs aux enjeux différenciés tant en interne (R&D, ordonnancement,
production, commercial, administratif) qu'à l'externe,
•  de choisir et adapter un système informatique en fonction des besoins et des objectifs de l’activité ;
•  de communiquer en anglais.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Après obtention du master, les diplômés ont vocation à occuper des postes à responsabilité principalement dans les
domaines d’activité suivants :
•  Services logistiques des entreprises industrielles et commerciales
•   Prestataires de services logistiques
•   Transports routier, ferroviaire, aérien
•   Grande distribution
•   Cabinets conseils

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Types d'emplois :
•   Responsable logistique (commerciale et/ou industrielle)
•   Ingénieur méthodes logistique
•   Responsable de production et logistique
•   Chef de projet logistique
•   Adjoint au directeur Supply Chain
•   Acheteur et approvisionneur
•   Responsable achats et logistique
•   Responsable de plate forme logistique ou d’entrepôt
•   Responsable ou coordinateur transport
•   Consultant logistique

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.
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Facteurs principaux Conditions de travail contraignantes, Non-attractivité salariale, Non-
durabilité de l'emploi

Salaire médian (mensuel) 1 990 €

Familles professionnelles (FAP) H0X92 — Techniciens et agents de maîtrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation ·
tension 3/5 (Modérée)
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
· tension 5/5 (Très élevée)
J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés ·
tension 2/5 (Faible)
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés ·
tension 3/5 (Modérée)
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
· tension 5/5 (Très élevée)
J6X92 — Cadres de la logistique · tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 43 554

Jugés difficiles à recruter 29 %

Emplois saisonniers 30 %

Familles professionnelles (FAP) H0X92 — Techniciens et agents de maîtrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
J6X92 — Cadres de la logistique

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Enseignants chercheurs et professionnels

COMPOSITION DU JURY — VAE

Composition du jury votée par l'Université de Rennes 1

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP29756

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.eco.univ-rennes1.fr
http://www.univ-rennes1.fr/
Université Rennes 1
Faculté des Sciences Économiques
SOIE (Service Orientation Insertion Entreprise)

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/11402/
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