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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Incluant une forte dimension professionnalisante, le diplôme est considéré comme une voie d'accès vers la fonction
de responsable des achats

COMPÉTENCES ATTESTÉES

 
Définition de la politique des achats en lien avec la stratégie commerciale / industrielle de l’entreprise :
•            définition des objectifs, des critères de sélection des fournisseurs ;
•            définition d’un système de contrôle / d’audit fournisseur
•            évaluation de la politique mise en œuvre
•            Anticiper les évolutions techniques pour proposer des modifications dans les produits et les équipements
utilisés.
•            Définition d’un cadre contractuel adapté
 
Mise en œuvre de la politique d’achats (moyens et procédures) :
•            Identifier et négocier les meilleurs services et fournitures.
•            Spécifier les besoins des services internes (production, qualité, bureau d'études, méthodes, service
commercial...).
•            Conclure les marchés et établir les contrats d'achats en prenant toutes les garanties techniques,
économiques et juridiques nécessaires.
•            Négocier avec les fournisseurs, établir avec eux une relation de confiance.
•            Suivre l'exécution des contrats.
•             Prospecter et évaluer les fournisseurs et sous-traitants (études de marché) pour obtenir la rentabilité
optimale (coûts, délais, qualité, quantité...)
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•            Elaborer avec rigueur le cahier des charges des fournisseurs.
•             Actualiser un fonds documentaire de fournisseurs et de produits en participant à des expositions ou des
salons et par la lecture de revues techniques.
•            A l’international : gestion des problèmes financiers, monétaires, juridiques et commerciaux inhérents à
l'importation

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Tous secteurs

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

374b Chefs de produits, acheteurs du commerce et autres cadres de la mercatique.
387a Ingénieurs et cadres des achats et approvisionnements industriels.
374c Cadres commerciaux des grandes entreprises (hors commerce de détail

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 3 187 €

Familles professionnelles (FAP) R1X68 — Employés des services commerciaux · tension 3/5
(Modérée)
R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats ·
tension 5/5 (Très élevée)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
· tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 9 106

Jugés difficiles à recruter 31 %

Emplois saisonniers 3 %

Familles professionnelles (FAP) R1X68 — Employés des services commerciaux
R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Membres de l’équipe pédagogique de la spécialité ayant contribué aux enseignements (loi N° 84-52 du 26 janvier
1984 modifiée).

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs et professionnels des secteurs concernés par la formation, dont au moins deux membres de
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l’équipe pédagogique ayant contribué aux enseignements .

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/11526/
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