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Chef de projet international en informatique et réseaux

RNCP11540 - RNCP - Publiée

L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 7

Code(s) NSF 326n

Code(s) ROME M1803, M1801, M1805, M1804, M1802
Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Certificateur(s)

Groupe Esaip - Association d'enseignement technique supérieur privé
http://www.esaip.org

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le Chef de Projet International en Informatique et Réseaux a une responsabilité partielle ou entiere du management
et de la conduite de projets informatiques étendus et complexes. Il audite et expertise un systéme d’information et
conseille le client. Selon la mission confiée, il est a méme d’intervenir soit sur la conception, le développement et la
mise en ceuvre de solutions informatiques ou sur I'organisation et la mise en place de systémes d’information.

En liaison directe avec la direction et les services, le Chef de Projet International en Informatique et Réseaux est
responsable d’une équipe et il est garant de I'aboutissement du projet, de la satisfaction du client et du respect du
budget

COMPETENCES ATTESTEES

Les capacités attestées :

Gérer un projet informatique

Il organise et suit la réalisation du projet depuis le recueil du besoin client jusqu’au déploiement de la solution. I
intervient sur les volets technique et budgétaire dans un contexte national et/ou international dans le respect des
regles contractuelles et réglementaires.

Concevoir et développer une solution informatique

Il congoit et développe une solution informatique. Il assure les tests, la validation et le déploiement de la solution.
Définir, mettre en place et administrer des systemes d’'information.

Il concoit, met en ceuvre et administre un systeme d’information. Il assure le choix de la politique d’exploitation et de
la sécurité du systéme d’information.

D’autre part, au vu de son positionnement il exerce les activités professionnelles transversales suivantes :

Manager une équipe

Il anime, dirige et évalue son équipe projet dans un contexte national et/ou international

Conseiller et auditer

Il analyse des systemes existants et propose des solutions techniques et/ou organisationnelles au client. Il suit
I’évolution technologique et préconise des solutions optimales.

Utilisant couramment deux langues étrangeres, il est I'élément essentiel pour coopérer avec des entités a I'étranger
(filiales, clients, fournisseurs...) et assez souvent, son poste réside tout naturellement a I'étranger.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
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Tous secteurs ( Agro-alimentaire ; Automombile ; Banque et gestion ; Télécommunications ; Sidérurgie-métallurgie ;
Batiment, travaux publics etc...)

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
e Chef de Projet

* Responsable Informatique

» Administrateur systemes d'information, administrateur réseaux
 Ingénieur d’Etudes et Développement

* Ingénieur Systéme et Réseaux

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3a5surb5.

Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible, Lien formation-emploi
Salaire médian (mensuel) 2912 €
Diplome le plus fréquent Dipléme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en

communication et information (41 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique -
tension 4/5 (Elevée)
M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique -
tension 4/5 (Elevée)
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom - tension 5/5 (Tres élevée)
M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique -
tension 4/5 (Elevée)
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de I'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom - tension 3/5 (Modérée)
M2X93 — Experts et consultants en systémes d'information - tension
5/5 (Tres élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 43 955

Jugés difficiles a recruter 50 %

Emplois saisonniers 2%

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique

M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom

M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique

M2X92 — Responsables et cadres de la production, de I'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom

M2X93 — Experts et consultants en systemes d'information

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE
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PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, VAE

Le jury est composé de deux représentants d'entreprise dont un responsable ou cadre d'entreprise et un salarié dans
le métier de nos étudiants en poste, du directeur du Groupe ESAIP ou son représentant et d'un enseignant d'un des
grands domaines de la formation.

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP340

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP26280

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
Groupe ESAIP

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/11540/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 3/3



