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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

A la fois technicien, gestionnaire et manager, ces professionnels définissent des systèmes de construction et
d'aménagement. Ils coordonnent, planifient le travail des équipes et des différents intervenants du chantier. Ils
consultent les fournisseurs et les sous-traitants. Ils contrôlent la qualité. Ils réalisent des études de faisabilité à partir
des données techniques et financières disponibles. Répondre aux appels d'offres, réaliser des études de prix, assurer
le suivi budgétaire et technique de chantiers sont au coeur de leur activité. Ils connaissent les démarches
administratives, la législation et la réglementation européenne.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  Domaine Dynamique de l'entreprise : structure et stratégie d'entreprise ; gestion des ressources humaines ;
création et reprise d'entreprises ; langues
•  Domaine Pilotage d'opérations : communication et gestion de l'information ; montage et gestion d'opérations ;
gestion des marchés et exécution; qualité, sécurité et environnement
•  Domaine Maîtrise de projet : procédés de mise en oeuvre ; conduite de travaux ; maîtrise d’oeuvre ; maîtrise
d’ouvrage
•  Domaine Environnement technologique : matériaux et systèmes ; informatique appliquée ; développement durable
et aménagement
•  Domaine Immersion professionnelle : période de formation en entreprise (apprentissage)
•  Domaine Projet de fin d’études

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

 L’objectif principal de cette licence est de former des cadres du BTP capables de préparer des projets, de les gérer,
de conduire des chantiers , de participer à la gestion d’entreprises et d’en créer.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

 Au terme de la Licence Pro, le diplômé peut s'orienter vers les postes suivants : Chargé d'affaires, Coordinateur de
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travaux, Technicien projeteur ; Gestionnaire de patrimoine immobilier ; Monteur d'opération, Conducteur d'opération
; Conducteur de travaux, Technicien des méthodes de réalisation.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Manque de main-d'œuvre disponible,
Conditions de travail contraignantes

Salaire médian (mensuel) 2 604 €

Familles professionnelles (FAP) B6X71 — Techniciens experts et chargés d’études du BTP · tension
5/5 (Très élevée)
B6X74 — Conducteurs de travaux et chefs de chantier non cadres ·
tension 5/5 (Très élevée)
B7X91 — Cadres des études BTP, des études géologiques, du métré
de la construction et du contrôle et diagnostic technique du BTP ·
tension 5/5 (Très élevée)
B7X92 — Ingénieurs du bâtiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres) · tension 5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 19 486

Jugés difficiles à recruter 64 %

Emplois saisonniers 2 %

Familles professionnelles (FAP) B6X71 — Techniciens experts et chargés d’études du BTP
B6X74 — Conducteurs de travaux et chefs de chantier non cadres
B7X91 — Cadres des études BTP, des études géologiques, du métré
de la construction et du contrôle et diagnostic technique du BTP
B7X92 — Ingénieurs du bâtiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Personnes ayant contribué aux enseignements et professionnels ; jury nommé par le Président de l’ Université

COMPOSITION DU JURY — VAE

Par la procédure de VAPP : commission nommée par le Président de l’Université et décision prise par le Président de
l’Université (article 8 du décret n°85-906 du b23 août 1985). Par la procédure de VAE : Jury nommé par le Président
de l’Université composé d’enseignants, d’enseignants-chercheurs et de professionnels(Décret 2002-529 du 16 avril
2002 en application des articles L. 613-3 et 613-4 du code de l’éducation)

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/11666/
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