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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Liste des activités visées par le dipléme, le titre ou le certificat :

La formation permettra aux étudiants d'acquérir une excellente maitrise de la langue francaise ainsi que de deux,
voire trois langues étrangéres.

Les étudiants s'approprieront des méthodes d'analyse et de synthése ainsi que des mécanismes de la
communication. Au terme des trois ans de la formation, les diplomés auront des connaissances approfondies des
problématiques politiques, sociales et culturelles du monde contemporain.

Le stage en entreprise obligatoire (8 semaines minimum) en fin de formation permettra a I'étudiant d'appliquer dans
un contexte authentique les connaissances acquises dans son parcours linguistique ainsi que dans les matiéres
d'application professionnalisantes telles le droit, I'économie, la gestion, les techniques d'expression, qui le complétent.

COMPETENCES ATTESTEES

Le jeune dipldmé saura :

e communiquer aisément en plusieurs langues : présenter des données ou un projet, assurer des entretiens
téléphoniques en langues étrangéres, négocier dans un contexte interculturel,

 connaitre les références culturelles spécifiques a plusieurs pays et les utiliser dans des échanges professionnels.

e animer une réunion, prendre la parole en public, y compris en langue étrangére, commenter des supports.

» mobiliser facilement le vocabulaire spécialisé de domaines appliqués en langue étrangére (droit, économie,
politique, etc.).

« traduire un texte en plusieurs langues.

» rédiger des rapports, des comptes-rendus, des courriers en langue étrangeére, reformuler clairement, synthétiser
des idées, argumenter en plusieurs langues.

- étre l'interface entre des personnes de langues différentes pendant une réunion.

» se documenter et se familiariser rapidement avec des domaines nouveaux.

e maitriser les nouvelles technologies de linformation et de la communication, utiliser des plateformes
d’enseignement a distance.

« comprendre le fonctionnement d'une entreprise et s'y intégrer en se situant rapidement dans un environnement
hiérarchique et fonctionnel.
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« travailler en équipe ou en autonomie.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Ces professionnels travaillent dans les domaines de la communication et de l'information, des échanges et de la
gestion. lls peuvent également travailler dans différents services aux personnes.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Ce professionnel peut prétendre aux emplois suivants :

« chef de projet, chef de publicité, chef de produit international ;
* secrétaire ou assistant administratif bilingue/trilingue ;

* assistant technique, assistant marketing planning, assistant commercial bilingue/trilingue ;
« attaché ou agent commercial ;

» conseiller clientéle ;

 assistant ou cadre commercial export ;

 assistant de direction multilingue;

 chargé d'études ;

* hoétesse de Il'air (steward) ou d’accueil ;

» conseiller en tourisme ;

 chargé de 'organisation de congrés et séminaires.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Trés faible (1/5)

Facteurs principaux Lien formation-emploi
Salaire médian (mensuel) 2800 €
Diplome le plus fréquent Dipléme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en

communication et information (26 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) U0X92 — Journalistes et cadres de I'édition - tension 1/5 (Tres faible)
Projets de recrutement (BMO 2026) 997

Jugés difficiles a recruter 30 %

Emplois saisonniers 9%

Familles professionnelles (FAP) U0X92 — Journalistes et cadres de I'édition

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Jury de dipléme.

COMPOSITION DU JURY — VAE
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Jury de VAE.

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
Site web de I'Université de Strasbourg

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/11683/
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