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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le diplômé de ce Master est formé au métier de  statisticien-économiste.
Ce professionnel:
•  crée des outils de modélisation et en propose des applications en économie.
•  effectue un travail de collecte de données pertinentes (cohérence interne des séries et indicateurs, mais aussi de
cohérences externe lorsqu’intervient le choix de certaines normes et l'harmonisation des comparaisons officielles)
•  effectue un traitement des données dans un cadre méthodologique particulier ( les directives européennes par
exemple)
•  analyse les données avec des outils scientifiques spécifiques.
 

COMPÉTENCES ATTESTÉES

1) Compétences disciplinaires spécifiques :
Le diplômé de ce Master possède une formation pointue en micro- ou en macroéconométrie tout en possédant des
bases solides dans ces deux domaines, ainsi que des compétences dans les branches particulières de l’économétrie
que sont l’économétrie non paramétrique et l’économétrie Bayesienne. Il maîtrise les techniques économétriques de
la finance et du marketing quantitatif et sur la mise en œuvre pratique des différentes techniques enseignées.
2) Compétences scientifiques générales :
Le diplômé maîtrise l’utilisation raisonnée des outils économétriques et l’exploitation et l’interprétation des résultats
d’analyses quantitatives sont au cœur de cette formation.
3) Compétences transversales :
Le diplômé possède la maîtrise des données chiffrées, l’aptitude à travailler de façon autonome, seul ou en groupe, et
à communiquer les résultats obtenus tant à l’écrit qu’à l’oral, et aussi bien à destination d’un public averti que d’un
public plus large.
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Ce professionnel travaille dans des centres de recherche en économie appliquée, dans des organismes
internationaux (Banque Mondiale, Fonds Monétaire International, organes de la Communauté européenne) ; au sein
des administrations françaises (ministères, INSEE), ainsi que dans différents types d’entreprises (banques, sociétés
d’assurance, grandes entreprises industrielles et commerciales, petites et moyennes entreprises de services aux
entreprises, bureaux d’étude et de conseil).

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Chargé d’études économiques, chargé d’études statistiques, consultant, chargé de recherche CNRS ou INRA (après
thèse), enseignant-chercheur universitaire (après thèse), économiste, économiste d’entreprise (banques, sociétés
d’assurance, grandes entreprises industrielles et commerciales, petites et moyennes entreprises de services aux
entreprises, bureaux d’étude et de conseil)

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 3 068 €

Familles professionnelles (FAP) L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques · tension 4/5 (Élevée)
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques · tension 3/5
(Modérée)
N1X91 — Chercheurs (sauf industrie et enseignement supérieur) ·
tension 2/5 (Faible)
R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats) · tension 3/5 (Modérée)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
· tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 14 078

Jugés difficiles à recruter 30 %

Emplois saisonniers 7 %

Familles professionnelles (FAP) L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques
N1X91 — Chercheurs (sauf industrie et enseignement supérieur)
R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
W0X92 — Professeurs du supérieur

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION
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A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Jury de diplôme

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury VAE

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/11718/
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