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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 6

Sigle LICENCE — Licence
Code(s) NSF 128

Code(s) ROME K1902, K1903

Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)

Université Jean Monnet - Saint-Etienne
http://www.univ-st-etienne.fr

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le titulaire de ce dipldme peut exercer les activités suivantes :

Conseiller dans le domaine du droit sur les actions ayant des implications juridiques, organiser
I'application du droit, faire respecter la réglementation, défendre les intéréts, rédiger des actes

COMPETENCES ATTESTEES

Capacité d’analyse d’'une organisation (identification des acteurs, compréhension de
I'environnement, compréhension et utilisation des normes juridiques)

Appui juridique a la mise en oeuvre d'un projet (maitrise des contrats, responsabilité des acteurs,
identification d’infractions potentielles, mise en oeuvre des regles)

Appui juridique a la gestion des ressources humaines (mode de réglement juridique des conflits,
suivi du contentieux, protection des droits des personnes physiques et morales)

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Ce professionnel travaille dans : Administration publique, éducation, formation, banques,

assurances, immobilier, recrutement, cabinets, métiers de la justice, police, services des ressources
humaines, services contentieux, associations

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Ce professionnel peut prétendre aux emplois suivants :

Emplois accessibles par concours de la fonction publique d’Etat, territoriale et hospitaliere
Emplois dans des services de gestion administrative de ressources humaines

Juriste, juriste d’assurance, rédacteur juridique

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)
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Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 344 surb.
Facteurs principaux Lien formation-emploi, Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2462 €
Dipléme le plus fréquent Dipléme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en

sciences humaines et droit (58 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) L5X91 — Juristes et avocats - tension 3/5 (Modeéree)
P3X90 — Professionnels du droit - tension 4/5 (Elevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 4 050

Jugés difficiles a recruter 41 %

Emplois saisonniers 5%

Familles professionnelles (FAP) L5X91 — Juristes et avocats

P3X90 — Professionnels du droit

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Enseignants chercheurs et professionnels ayant participé aux enseignements

COMPOSITION DU JURY — VAE
Enseignants chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/11911/
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