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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Liste des activités visées par le dipléme, le titre ou le certificat :

. Métiers de 'Enseignement

. Métiers de la Traduction

. Métiers du Tourisme et de la gestion touristique (en poursuite d'études Master Sciences de Gestion
. Tourisme)

. Métiers de I’Administration publique et privée (en poursuite d’études)

. Métiers de la communication et de I'information

COMPETENCES ATTESTEES

Compétences ou capacités attestées (langues et lettres) :
Au terme de la certification, I'étudiant diplomé
» Maitrise la langue francaise et étrangere, écrite et parlée.
 Dispose d’'une connaissance approfondie
. de la culture,
. de I'histoire et
. de la civilisation des pays dont il a étudié la langue.
» Est capable
. d’effectuer des recherches de maniére autonome,
. de sélectionner les informations,
. de les synthétiser et de les exposer, aussi bien par écrit qu’oralement,
. de transmettre avec méthode les savoirs nécessaires a I'apprentissage de la langue.

Compétences supplémentaires des étudiants ayant choisi un parcours de langue étrangere :
e Est capable
. de restituer avec fidélité et style un document écrit ou oral de francais en langue étrangere et
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de la langue étrangere en frangais,
. dans les deux langues, d’analyser, de critiquer et de mettre en perspective un texte ou tout
autre type de document.

Compétences associées :
» Possede
. un esprit de synthése et des méthodes de travail lui permettant d’organiser son savoir et
d’optimiser ses compétences,
. une bonne culture générale,
. une bonne aisance dans sa langue maternelle.
* Malitrise
. éventuellement une deuxiéme langue étrangere,
. les principaux logiciels informatiques.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

» Métiers de I'enseignement supérieur et de la recherche a l'issue d'un doctorat : le Master recherche permet l'accés
au doctorat. L'inscription en doctorat est prononcée par le chef d'établissement sur proposition du directeur de I'école
doctorale aprés avis du directeur de these et du directeur de I'unité de recherche (art.14 - arrété du 7 ao(t 2006).

» Métiers exigeant une bonne connaissance des langues et des cultures (traduction).

e Métiers de la culture (I'édition notamment).

 recrutement de haut niveau de la fonction publique (territoriale, d'Etat et internationale) requérant des compétences
en langues et une solide connaissance des cultures des pays anglophones/germanophones, hispanophones et des
compétences de rédacteur.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Professeur des écoles et des lycées (aprés concours),
e Formateur (formation initiale ou continue),

e Coordinateur pédagogique de formateurs,

* Animateur culturel,

» Rédacteur (presse, culture, patrimoine, etc.),
 Traducteur littéraire,

 Traducteur réviseur,

 Traducteur d'édition

e -Animateur culturel

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Trés faible (1/5)

Facteurs principaux Non-attractivité salariale
Salaire médian (mensuel) 2477 €
Familles professionnelles (FAP) U0X92 — Journalistes et cadres de I'édition - tension 1/5 (Trés faible)

U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs
de supports de communication visuelle - tension 1/5 (Tres faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 11 665
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Jugés difficiles a recruter 33%
Emplois saisonniers 16 %

Familles professionnelles (FAP) U0X92 — Journalistes et cadres de I'édition
U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs
de supports de communication visuelle
WO0X90 — Professeurs du secondaire
WO0X92 — Professeurs du supérieur

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Equipe pédagogique des enseignants-chercheurs

COMPOSITION DU JURY — VAE
Equipe pédagogique des enseignants-chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/12012/
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