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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le diplômé de ce Master est un professionnel spécialisé en conseil et gestion de patrimoine privé et qui intervient
dans la gestion de patrimoine individuel ou familial, incluant le patrimoine d'entreprise. Ce rôle peut être décisionnel
ou consultatif, selon l'entente de services professionnels.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  maîtrise des aspects internationaux (conflits de lois) et européens (libre circulation des capitaux, liberté
d’établissement et libre prestation de service) de la gestion de patrimoine tant du point de vue du gestionnaire que de
celui du client.
•  maîtrise de la méthodologie de la recherche, de l’exposé juridique et du travail en équipe de recherche, l’expression
écrite et orale, l’analyse des textes juridiques.
•  compétences générales dans le domaine du droit financier et de la banque. Il sait négocier et rédiger des contrats,
gérer un contentieux.
•  maîtrise de la fiscalité des affaires, du  droit des sociétés, des techniques contractuelles et sociales et les grands
principes comptables et d’analyse financière, de la gestion des interactions entre ces ensembles,
•  maîtrise des méthodes de la recherche juridique,
•  maîtrise des instruments documentaires,
•  capacité à exposer par écrit ou oralement une réflexion, un raisonnement juridique, un travail de recherche,
•  capacité à appliquer ses connaissances à la résolution de problèmes pratiques et de problèmes nouveaux.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

 
Banques, cabinets d’avocats spécialisés en droit des affaires

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
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•  conseiller en gestion de patrimoine
•  responsable de service juridique

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Lien formation-emploi,
Inadéquation géographique

Salaire médian (mensuel) 2 369 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+2 (DUT, BTS, Deug ou équivalent) en
echanges et gestion (28 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) QCX01 — Employés et techniciens commerciaux de la banque ·
tension 5/5 (Très élevée)
QCX02 — Cadres et indépendants commerciaux de la banque ·
tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 8 289

Jugés difficiles à recruter 15 %

Emplois saisonniers 1 %

Familles professionnelles (FAP) QCX01 — Employés et techniciens commerciaux de la banque
QCX02 — Cadres et indépendants commerciaux de la banque

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l’enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Possible pour partie du diplôme par VES ou VAPP

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants, enseignants-chercheurs et professionnels

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
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