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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le titulaire de la certification est amené a occuper des responsabilités dans des organisations logistiques des
entreprises industrielles, commerciales ou prestataires de services en remplissant des fonctions de responsables
logistiques sur I'ensemble de la chaine logistique ou un de ses maillons.

A ce titre, a des degrés divers, il exercera :

1) des activités relationnelles (management des hommes, management des interfaces internes de l'entreprise,
management de la relation client),

2) des activités opérationnelles de gestion (gestion, coordination et optimisation de moyens matériels et humains,
gestion des ressources, notamment financieres),

3) des activités de réflexion : préparation scientifique des décisions (analyse d'organisation, gestion de projet, audit et
contrble, participation a la stratégie).

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire de la certification posséde des compétences : 1) en gestion d'entreprise : contrble de gestion, droit
(notamment des transports), informatique et systeme d'information, stratégie,

2) en logistique opérationnelle : méthodes et modélisation, gestion des stocks et approvisionnement, gestion des
sites logistiques et transport, gestion industrielle, qualité, logistique internationale,

3) en communication : management des hommes, management relation client, communication en langue anglaise.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Les titulaires de ce Dipldme d'Université devraient travailler dans le cadre d'entreprises prestataires de services
logistiques, de distribution ou de production.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Les métiers rencontrés sont : - Responsable/directeur logistique
« Directeur d'entrep6t ou d'agence de transport

» Responsable d'exploitation
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» Responsable études logistiques

* Responsable interface

» Responsable commercial prestation logistique

e Chef de projet logistique

» Responsable ordonnancement

Le détenteur du titre pourra se prévaloir de 'I'Attestation de capacité de transporteur et de commissionnaire du
transport'.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de2a5surb.

Facteurs principaux Conditions de travail contraignantes, Non-attractivité salariale, Non-
durabilité de lI'emploi

Salaire médian (mensuel) 1767 €

Familles professionnelles (FAP) JOX33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés -
tension 2/5 (Faible)
JOX34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés -
tension 3/5 (Modérée)
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
- tension 5/5 (Trés élevée)
J6X92 — Cadres de la logistique - tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 38535

Jugés difficiles a recruter 28 %

Emplois saisonniers 32%

Familles professionnelles (FAP) JOX33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés

JOX34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
J6X92 — Cadres de la logistique

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION

50 % professionnels, 50 % universitaires

COMPOSITION DU JURY — VAE
40% professionnels, 60% universitaires

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/12/2006
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Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP4800

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.iut.univ-aix.fr/foco

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/1208/
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