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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le titulaire réalise les activités suivantes:

» Conception du projet de travaux d’aménagement des espaces naturels et forestiers

» Réalisation des devis et justification auprés des décideurs

« Organisation et gestion du planning de chantier

e Réalisation et faire réaliser les travaux d’aménagement

» Entretien des aménagements réalisés apres l'installation

 Organisation du chantier en veillant a sa mise en sécurité

» Utilisation des documents de suivi de I'activité

« Encadrement de I'équipe sur les chantiers

 Contribution a situer I'activité de I'entreprise pour la mettre en adéquation avec son marché et son évolution
 Participation a la démarche commerciale, a la gestion administrative de I'entreprise et a la gestion des ressources
humaines

» Utilisation des résultats comptables et financiers

« Suivi du fonctionnement global de I'entreprise dans ses différentes composantes

« Participation a la définition des moyens nécessaires a I'adaptation et aux anticipations indispensables a I'évolution
de l'activité de I'entreprise

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire est capable de:

e Assurer la conception d'aménagements diversifiés des espaces forestiers et naturels,
e Contribuer a la stratégie marketing de I'entreprise,

e Maitriser la réalisation des chantiers d’aménagements diversifiés des espaces forestiers et naturels,
e Maitriser I'utilisation des matériels et équipements,

e Concevoir I'entretien et le suivi des aménagements apres leur réalisation,

* Maitriser la sécurité des chantiers,

e Participer a la gestion des ressources humaines, a la vie professionnelle et sociale,

* Analyser les résultats comptables et financiers de I'entreprise.

e Participer au management général de I'entreprise.
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
aménagements diversifiés des espaces forestiers et naturels

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Responsable de chantier, chef d'équipe, ouvrier hautement qualifié, moniteur encadrant technique (en ESAT...),
technicien dans une collectivité territoriale, ...

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 3a5surb5.

Facteurs principaux Inadéquation géographique, Non-attractivité salariale, Intensité
d'embauche

Salaire médian (mensuel) 1600 €

Familles professionnelles (FAP) A0X42 — Blcherons, sylviculteurs et agents forestiers - tension 5/5

(Tres élevée)
A1X41 — Jardiniers des espaces verts et naturels - tension 3/5

(Modérée)
Projets de recrutement (BMO 2026) 33390
Jugés difficiles a recruter 43 %
Emplois saisonniers 30 %
Familles professionnelles (FAP) A0X42 — Bacherons, sylviculteurs et agents forestiers

A1X41 — Jardiniers des espaces verts et naturels

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE
50% au moins de professionnels (chefs d'entreprise, techniciens). L'autre partie est composée de formateurs, a
I'exclusion de ceux ayant contribué a la formation.

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 10/08/2013

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP4402
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Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/12814/
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