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Technicien des équipements de pont de navire
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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 4

Code(s) NSF 311r

Code(s) ROME N3102, N3103, N3203

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande
Date d'échéance 31/12/2006

Certificateur(s)

Ministére de la Défense

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le champ d'intervention du technicien des équipements de pont de navire comporte quatre activités principales : -
Maintenance et entretien du matériel liés aux apparaux des navires de la Marine Nationale.

» Disposition et mise en ceuvre de matériels sur les aires de manceuvre conformément aux directives du chef
d’équipe.

» Réalisation de manceuvres a bord d’une embarcation de transport de passagers et ou de matériels.

» Gestion d’une petite quantité de matériel.

COMPETENCES ATTESTEES

Capacités attestées par le titre : - Connaissance du matériel d’amarrage ;

» Connaissance des techniques de comptabilité afin d'assurer le renouvellement des matériels alloués ;

» Maitrise des techniques d’encadrement des équipes de manceuvre sur le pont du navire en respectant les régles
de sécurité ;

» Connaissance et maitrise des techniques de navigation sur des embarcations a moteur de faible tonnage tout en
assurant la sécurité des passagers et du matériel.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Le titulaire de la certification a vocation a exercer ses fonctions comme sous-officier dans la marine nationale.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
A lissue de leur contrat dans la marine, les titulaires de I'emploi exercent leurs activités dans les entreprises
suivantes : marine marchande, maintenance et logistique, gardiennage, transport routier.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
Lobtention du statut militaire, sous réserve des conditions de recrutement en vigueur, est exigée par le ministére de la

défense pour exercer cet emploi au sein de la Marine nationale.

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 1/2



Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux

Salaire médian (mensuel)

Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Faible (2/5)

Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 2 a5surb.

Non-durabilité de I'emploi, Non-attractivité salariale, Intensité
d'embauche

1570 €

A3X41 — Marins - tension 2/5 (Faible)

A3X90 — Cadres et maitres d'équipage de la marine - tension 5/5
(Tres élevée)

JOX30 — Manutentionnaires et déménageurs peu qualifiés - tension
2/5 (Faible)

JOX31 — Manutentionnaires et déménageurs qualifiés - tension 3/5
(Modérée)

28 026

30 %

45 %

A3X41 — Marins

A3X90 — Cadres et maitres d'équipage de la marine

JOX30 — Manutentionnaires et déménageurs peu qualifiés
JOX31 — Manutentionnaires et déménageurs qualifiés

2 colleges : professionnels 25%, enseignants et cadres d’instruction.

COMPOSITION DU JURY — VAE
idem

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement

31/12/2006

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP4929

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

e-mail : sicm@recrutement.marine.defense.gouv.fr N°AZUR : 0 810 501 501

http://www.marinerecrute.gouv.fr

Fiche officielle (France Compétences)

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/1282/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 2/2



