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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le champ d’intervention du technicien de passerelle de navire comporte quatre activités principales : - Entretien de la
documentation, des matériels de la passerelle et des locaux du service.
•  Communication des informations sur la situation nautique du navire au chef de quart passerelle.
•  Utilisation des transmissions du bord.
•  Gestion d’une petite quantité de matériel.
Le technicien de passerelle de navire organise et planifie son travail en concertation avec le chef d’équipe.
Il met à jour les documents de navigation du bord au regard des éditions émises par les organismes correcteurs.
Il vérifie l’état des instruments de navigation. Il répare et effectue le remplacement du matériel défectueux.
Le technicien de passerelle de navire effectue les travaux de peinture des locaux du service en respectant les règles
de sécurité.
Il assiste l’officier chef du quart pour la tenue des journaux de navigation et de la position du navire.
Il reçoit et transmet les messages liés à la sécurité nautique et aux opérations du navire.
Il informe le personnel de quart à la passerelle sur la sécurité nautique et les opérations en cours.
Il gère les mouvements de matériel entre les services d’approvisionnement, de réparation et son magasin.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Capacités attestées : - Connaissance et maîtrise des techniques de correction et de mise à jour des cartes de
navigation et des documents nautiques ;
•  Connaissance ds techniques de fonctionnement des instruments de mesure et de visé ;
•  Capacité à effectuer des points sur une carte marine durant une navigation en vue de terre et à l’estime ;
•  Maîtrise des techniques de rédaction des journaux de navigation ;
•  Connaissance des techniques de préparation d'un briefing météorologique ;
•  Connaissance et maîtrise des techniques de réception et de transmission des messages par moyens lumineux ou
radiophonique ;
•  Maîtrise des techniques d'encadrement et d'animation de l’équipe de veille optique ;
•  Connaissance des principes de gestion d'un stock de matériel d’entretien, de pièces de rechange et de
documentations nautiques.
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le titulaire de la certification a vocation à exercer ses fonctions comme sous-officier dans la Marine Nationale.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

A l’issue de leur contrat dans la marine, les titulaires de l’emploi exercent leurs activités dans les entreprises
suivantes : nautisme, transport routier, exploitation logistique et magasinage.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

L’obtention du statut militaire, sous réserve des conditions de recrutement en vigueur, est exigée par le ministère de la
défense pour exercer cet emploi au sein de la Marine nationale.

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Non-durabilité de l'emploi, Lien formation-emploi, Conditions de travail
contraignantes

Diplôme le plus fréquent CAP, BEP ou équivalent en mécanique, électricité, électronique (20 %
des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) A3X41 — Marins · tension 2/5 (Faible)
A3X90 — Cadres et maîtres d'équipage de la marine · tension 5/5
(Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 1 978

Jugés difficiles à recruter 39 %

Emplois saisonniers 76 %

Familles professionnelles (FAP) A3X41 — Marins
A3X90 — Cadres et maîtres d'équipage de la marine

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

2 collèges : professionnels 25%, enseignants et cadres d’instruction (en cours de définition)

COMPOSITION DU JURY — VAE

idem

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/12/2006

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 2/3



RNCP4930

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

e-mail : sicm@recrutement.marine.defense.gouv.fr N°AZUR : 0 810 501 501
http://www.marinerecrute.gouv.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/1284/
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