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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Cette licence professionnelle a pour objectif de former des cadres polyvalents chargés de l'étude du projet et/ou de la
conduite de travaux dans les domaines du BTP.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  montage des dossiers de consultation et d'exécution
•  estimation des projets de travaux
•  aide à la conception des projets de travaux
•  préparation et organisation des travaux
•  management des équipes et pilotage du chantier
•  gestion des moyens du chantier
•  réalisation et contrôle des travaux dans le respect des règles de sécurité, des règles de l'art et de l'environnement
•  réception des travaux

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

BTP

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Les métiers préparés sont répertoriés dans la nomenclature NSF par les codes 230, 231, 232 et 233 avec les codes
fonctions : m, n, p, r et s.
Les intitulés des différents métiers visés sont :
•  conducteur de travaux
•  responsable qualité/sécurité/environnement
•  coordinateur des travaux
•  gestionnaire de production
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•  chargé d'études techniques du BTP
•  chef de projet
•  assistant des services techniques

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 623 €

Familles professionnelles (FAP) B6X74 — Conducteurs de travaux et chefs de chantier non cadres ·
tension 5/5 (Très élevée)
B7X92 — Ingénieurs du bâtiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres) · tension 5/5 (Très élevée)
H0X90 — Techniciens du contrôle qualité · tension 5/5 (Très élevée)
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
· tension 5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 17 805

Jugés difficiles à recruter 64 %

Emplois saisonniers 2 %

Familles professionnelles (FAP) B6X74 — Conducteurs de travaux et chefs de chantier non cadres
B7X92 — Ingénieurs du bâtiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres)
H0X90 — Techniciens du contrôle qualité
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE,
VAE

idem

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE

Jury arrêté par le Président de l'Université
Le Directeur de l'IUT préside le jury composé a minima de moitié d'enseignants-chercheurs et d'enseignants de la
formation et de professionnels du domaine

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
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Site internet de l'Université de la Réunion
Site internet de l'IUT de St Pierre

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/12857/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 3/3


