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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le titulaire de ce dipldme intervient dans le cadre de programmes publics ou privés au sein de petites ou moyennes
entreprises qui congoivent, fabriquent et installent des agencements extérieurs et intérieurs pouvant étre constitués,
notamment, de bois, de métaux, de produits verriers, de matiéres plastiques et de minéraux (habitat individuel ou
collectif, locaux professionnels, établissements recevant du public, commerces, cafés, hotels, restaurants,
constructions navales et aéronautiques).

Il participe a I'étude esthétique, a la définition et a la réalisation technique de projets d'agencement multi-matériaux
dans le respect du cahier des charges architectural et des concepts et normes spécifiques au domaine d'activité. Il
est associé au suivi de la mise en oeuvre du lot d'agencement sur chantier qui nécessite, généralement, l'intervention
de plusieurs corps d'état.

Il intervient toujours sous la responsabilité du chef d'entreprise ou du responsable du bureau d'études pour participer
a la préparation technique d'une partie d'un projet :

* participer a la mise au point de I'étude esthétique du projet,

 participer a la préparation de dossiers techniques,

 réaliser les plans des ouvrages d'une partie des agencements,

* participer au suivi du déroulement du chantier,

« réaliser l'installation compléte d'une partie d'un agencement.

COMPETENCES ATTESTEES
Les compétences acquises par le titulaire du dipldome sont celles décrites dans I'ensemble des blocs de compétences.

Blocs de compétences

RNCP12959BC01 — UNITE UP1 Etude esthétique et technologique

LISTE DE COMPETENCES
 Collecter et classer les informations
« Identifier les caractéristiques esthétiques et stylistiques d'un agencement existant
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* Interpréter et choisir les solutions techniques de réalisation
 Traduire graphiqguement des solutions techniques et esthétiques
« Etablir des quantitatifs

RNCP12959BC02 — UNITE UP2 Réalisation et contréle

LISTE DE COMPETENCES

» Effectuer un relevé d'état des lieux

 Fabriquer des maquettes, prototypes et échantillons
« Installer des éléments d’agencement

e Contréler la conformité

» Contréler la sécurité et I'environnement du chantier

RNCP12959BC03 — UNITE UG1 Francais, Histoire-Géographie et Enseignement moral et civique

LISTE DE COMPETENCES

Francais

» Rentrer dans I'échange oral : écouter, réagir, s’exprimer

» Entrer dans I'échange écrit : lire, analyser, écrire

« Devenir un lecteur compétent et critique

» Confronter des savoirs et des valeurs pour construire son identité culturelle.
Histoire-géographie et Enseignement moral et civique

* Repérer le theme d’étude dans le temps et dans I'espace

* Mettre en ceuvre les démarches et les connaissances du programme

« Exploiter des documents pour analyser une situation historique ou géographique
» Maitriser des outils et des méthodes

RNCP12959BC04 — UNITE UG2 Mathématiques et sciences physiques et chimiques

LISTE DE COMPETENCES

* Rechercher, extraire et organiser I'information

» Proposer, choisir, exécuter une méthode de résolution ou un protocole opératoire en respectant les regles de
sécurité

» Expérimenter, simuler

« Critiquer un résultat, argumenter

* Rendre compte d'une démarche, d’un résultat, & I'oral ou a I'écrit

RNCP12959BC05 — UNITE UG3 Education physique et sportive

LISTE DE COMPETENCES

Compétences de niveau 3 du référentiel de compétences attendues

» Réaliser une performance motrice maximale mesurable a une échéance donnée

* Se déplacer en s’adaptant a des environnements variés et incertains

» Réaliser une prestation corporelle a visée artistique ou acrobatique

» Conduire et maitriser un affrontement individuel ou collectif

» Réaliser et orienter son activité physique en vue du développement et de I'entretien de soi

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Entreprises d'agencement

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Agenceur, menuisier d'agencement

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)
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Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Trés élevée (5/5)

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Lien formation-emploi, Non-durabilité de
I'emploi

Salaire médian (mensuel) 1900 €

Diplome le plus fréquent CAP, BEP ou équivalent en génie civil, construction et bois (35 % des

actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) B2X37 — Ouvriers peu qualifiés en menuiserie et en agencement du
BTP - tension 5/5 (Trés élevée)
B2X38 — Ouvriers qualifiés en menuiserie et en agencement du BTP -
tension 5/5 (Trés élevée)
B6X73 — Techniciens et agents de maitrise de chantiers du BTP -
tension 5/5 (Tres élevée)
F1X31 — Ouvriers et techniciens de la scierie, de I'assemblage et de
la fabrication d'ouvrages en bois - tension 5/5 (Tres élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 21127

Jugés difficiles a recruter 63 %

Emplois saisonniers 9%

Familles professionnelles (FAP) B2X37 — Ouvriers peu qualifiés en menuiserie et en agencement du
BTP

B2X38 — Ouvriers qualifiés en menuiserie et en agencement du BTP
B6X73 — Techniciens et agents de maitrise de chantiers du BTP
F1X31 — Ouvriers et techniciens de la scierie, de I'assemblage et de
la fabrication d'ouvrages en bois

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE
Le jury est présidé par un inspecteur de I'éducation nationale de la spécialité. Il est composé d'enseignants et de
membres de la profession intéressée par le dipldme.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE
INDIVIDUELLE, VAE

idem

ACCESSIBLE EN OUTRE-MER
Nouvelle-Calédonie, Polynésie frangaise

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/12/2021

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/12959/
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