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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

L' analyste informaticien exerce les activités suivantes : - Mener des actions de recueil et d’analyse de besoins des
utilisateurs
•  Mener des études d’opportunité et les formaliser à travers un dossier d’étude d’opportunité
•  Mener des études fonctionnelles du système d’information, et en assurer le prototypage
•  Mener la conception technique globale du système d’information
•  Assurer la conception technique détaillée des modules
•  Assurer la programmation des applications (réalisation de modules, assemblage, rédaction de documentations,
industrialisation de composants et d’applications, administration des composants logiciels, adaptation et paramétrage
de progiciels, …)
•  Mener des tests unitaires et des tests d’intégration
•  Mener des opérations de recette utilisateur, pour vérification et tests de conformité des systèmes
•  Assurer la mise en œuvre des systèmes développés et le support et formation des utilisateurs
•  Assurer la maintenance et le suivi des systèmes mis en place.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le titulaire de la certification est capable de :
•  Appréhender une problématique globale de système d’information définie par des besoins utilisateurs eux même
pilotés par les enjeux stratégiques et opérationnels de l’entreprise,
•  Formaliser cette problématique à travers des spécifications fonctionnelles, en utilisant des modèles et des normes
•  Définir les différentes solutions techniques pour répondre à cette problématique, les évaluer
•  Planifier et piloter un projet
•  Définir l’architecture du système envisagé et concevoir les bases de données
•  Programmer les modules répondant à ces spécifications et en assurer la pérennité
•  Intégrer les composants du système développé et en assurer le déploiement
•  Communiquer et informer les différents acteurs impliqués dans un projet en en formalisant la documentation
•  Communiquer en langue anglaise
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Informatique

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  Analyste concepteur
•  Analyste en informatique
•  Analyste fonctionnel
•  Architecte base de données
•  Concepteur
•  Concepteur analyste
•  Développeur
•  Développeur multimédia
•  Informaticien
•  Informaticien analyste
•  Informaticien d'application
•  Informaticien de développement
•  Ingénieur concepteur
•  Ingénieur en informatique
•  Ingénieur intégration de système
•  Ingénieur logiciel
•  Ingénieur qualité logiciel
•  Responsable d'application

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 4 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Lien formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2 840 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
communication et information (41 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom · tension 5/5 (Très élevée)
M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique ·
tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 37 315

Jugés difficiles à recruter 51 %

Emplois saisonniers 2 %
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Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique
M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom
M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, VAE

1/3 membres de l'organisme - 2/3 externes à l'organisme

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 12/05/2016

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP26858

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.afcepf.fr/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/1300/
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