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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Lobjectif de la formation est de former des étudiants aux métiers de 'aménagement et de la gestion durable des
territoires en réponse aux attentes fortes des pouvoirs publics locaux, nationaux et internationaux, ainsi que des
acteurs du secteur privé face a l'intensification des mobilités qui exercent de nouvelles formes de pression sur les
territoires. Il s’agit de former des spécialistes de 'aménagement (chargés de mission, chargés d’études, agents de la
fonction publique territoriale...), intégrant les mobilités durables (dont les mobilités touristiques) dans le
développement territorial. Cela correspond a un besoin réel et tout a fait actuel de compétences et de savoir-faire
transdisciplinaires (géographie, économie, sociologie, histoire, droit, finances...).

COMPETENCES ATTESTEES

» Connaissance des regles de fonctionnement des principales structures et des acteurs agissant dans le domaine
des mobilités.

» Conduite de projets de I'échelle micro-locale aux échelles régionale et nationale

» Proposition d’'aménagement, montage de scénarios, stratégies d’interventions, programmes d’actions
» Maitrise des outils techniques de I'aménagement

» Maitrise des outils juridiques de 'aménagement

 Finances locales, économie des projets

» Synthéses documentaires, traitement de données, enquétes, entretiens

* Relevés et observations de terrain

 Traitement de données

 Cartographie, Systemes d’Information Géographique et photo-interprétation

» Montage de dossiers thématiques

* Animation de groupes de travail

« Restitution : rapport, diaporamas, présentation orale.
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

secteur privé (opérateurs touristiques et opérateurs de transport et de la logistique), associations et secteur public

(Collectivités territoriales, services de I'Etat, intercommunalités, Etablissements publics, Chambres consulaires etc.,)

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

e Concours de la fonction publique territoriale

» Chargés de mission et d’études capables d’intervenir en France et a I'étranger aussi bien dans des bureaux d’'étude
que sur le terrain, dans le secteur privé (opérateurs touristiques et opérateurs de transport et de la logistique), dans
des associations en charge de ces questions et dans le secteur public (Collectivités territoriales, services de I'Etat,

intercommunalités, Etablissements publics, Chambres consulaires etc.,)

« Coordinateurs de conception, chargés de mission, agents de développement de projets dans les services de I'Etat,
les collectivités territoriales, les établissements publics territoriaux, les Sociétés d'économie mixte, les bureaux

d’études.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux
Salaire médian (mensuel)

Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES

Modérée (3/5)

Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 3a4 surb.

Manque de main-d'ceuvre disponible

2718 €

L4X82 — Techniciens et agents de maitrise chargées d'études socio-
économiques - tension 4/5 (Elevée)

L5X93 — Chargés d'études socio-économiques - tension 3/5
(Modérée)

2271

36 %

2%

L4X82 — Techniciens et agents de maitrise chargés d'études socio-

économiques
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

M2 : 50% de professionnels 50% d'enseignants chercheurs

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE

Idem

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
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Possible pour partie du diplome par VES ou VAP

COMPOSITION DU JURY — VAE
Enseignants-chercheurs et professionnels

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/10/2019

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP7186

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/13037/
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