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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 3

Code(s) NSF 336t

Code(s) ROME D1208

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande
Date d'échéance 31/12/2005

Certificateur(s)

Centre Botticelli - Institut de formation aux métiers de la beauté

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

L'esthéticien(ne) exerce en instituts de beauté, parfumeries ou salons de coiffure. Ses activités sont les suivantes :

» Réaliser des soins esthétiques couramment pratiqués dans les instituts soins du visage soins du dos, manucuries,
beauté des pieds, épilations, maquillage;

» Conseiller les clients et vendre les produits et les prestations de l'institut ;

e Maintenir la propreté, I'hygiéne et I'esthétique de son poste de travail et son environnement.

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire du titre : - Connait et maitrise les techniques de soin du visage, soin du dos, soin pour la beauté des pieds,
la manucurie, I'épilation, le maquillage

» Connait et maitrise les techniques d'accueil et de conseil des clients en fonction de leurs besoins

» Maitrise les techniques de rédaction d'une fiche conseil

« Connait les différents types de peau

» Connait les produits et leurs principes actifs

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Instituts de beauté, parfumeries avec cabines, salons de coifure avec cabines.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Esthéticienne vendeuse

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
Le décret n°98.246 du 2 avril 1998, article ler autorise le titulaire a exploiter un institut de beauté.

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Tres élevée (5/5)

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 1/2



Facteurs principaux Lien formation-emploi, Intensité d'embauche, Non-attractivité salariale
Salaire médian (mensuel) 1480€

Dipléme le plus fréquent Bac général, technologique, professionnel ou équivalent en services
aux personnes (48 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) TOX60 — Caoiffeurs, esthéticiens - tension 5/5 (Trés élevée)
Projets de recrutement (BMO 2026) 14 579

Jugés difficiles a recruter 67 %

Emplois saisonniers 12 %

Familles professionnelles (FAP) TOX60 — Caoiffeurs, esthéticiens

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE
50 % employeurs, 25 % employés, 25 % personnes qualifiées

COMPOSITION DU JURY — VAE
Directrice pédagogique et 1 membre du jury d'examen.

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/12/2005

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP5312

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.centre-botticelli.com

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/1307/
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