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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

L'emploi d'agent(e) technicien(ne) - vendeur(se) spécialisé(e) en matériels de sports a pour finalité de rendre un
service commercial à des clients par la vente, la location, le conseil et la préparation ou la maintenance de matériels
techniques de loisir.
Le travail de l'agent(e) technicien(ne) - vendeur(se) spécialisé(e) en matériels de sports comporte deux axes,
commercial et technique.
Sur l'axe commercial il accueille, renseigne, conseille le client. Il réalise la location, la vente de matériels ou
d'accessoires. Il participe à l'organisation de l'espace de vente ou de location et veille à le maintenir en état.
Sur l'axe technique il prépare, règle, entretient et répare les matériels qu'il met à la disposition du client. Il est
autonome sur son poste de travail qu'il organise et maintient en ordre.
L'agent(e) technicien(ne) - vendeur(se) spécialisé(e) en matériels de sports exerce ses activités en magasin. Les
conditions d'exercice varient en fonction des magasins. Le travail est réalisé en relation constante avec la clientèle. Il
exerce sous la responsabilité d'un responsable hiérarchique à qui il rend compte. Il exerce le plus souvent debout et
soulève des charges de moyenne importance. Le port d'une tenue est souvent imposé par le magasin. Il travaille le
week-end. Les horaires sont normalement réguliers mais certaines périodes peuvent entraîner des aménagements
horaires. Suivant le type d'emploi (CDD ou saisonnier par exemple) et le contexte environnemental lié aux différentes
pratiques sportives, une mobilité géographique plus ou moins importante peut être nécessaire.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

1. Effectuer la vente et la location des matériels et des accessoires de sport
Vendre des matériels, des équipements et des accessoires de sport.
Louer des matériels de sport.
Corder les raquettes.
2. Réaliser la préparation et la réparation des cycles
Réparer les surfaces et les assemblages mécaniques des matériels de sport.
Préparer et entretenir les cycles.
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Remplacer les organes mécaniques hydrauliques et électriques des cycles.
3. Réaliser la préparation et le réglage des matériels de sport de montagne et de glisse
Réparer les surfaces et les assemblages mécaniques des matériels de sport.
Préparer les matériels de sport de montagne et de glisse.
Entretenir et réparer les matériels de glisse de neige.

Blocs de compétences

RNCP13114BC01 — Effectuer la vente et la location des matériels et des accessoires de sport

LISTE DE COMPÉTENCES

Vendre des matériels, des équipements et des accessoires de sport.
Louer des matériels de sport.
Corder les raquettes.

RNCP13114BC02 — Réaliser la préparation et la réparation des cycles

LISTE DE COMPÉTENCES

Réparer les surfaces et les assemblages mécaniques des matériels de sport.
Préparer et entretenir les cycles.
Remplacer les organes mécaniques hydrauliques et électriques des cycles.

RNCP13114BC03 — Réaliser la préparation et le réglage des matériels de sport de montagne et de
glisse

LISTE DE COMPÉTENCES

Réparer les surfaces et les assemblages mécaniques des matériels de sport.
Préparer les matériels de sport de montagne et de glisse.
Entretenir et réparer les matériels de glisse de neige.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le secteur du commerce et de la distribution de matériel de sport et de loisir.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Vendeur en article de sports.
Vendeur en article de sport, Vendeur spécialisé en article de sport.
Vendeur ski, Vendeur cycle.
Mécanicien cycle, Skiman, Cordeur.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

Néant.

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 2 sur 5.

Facteurs principaux Non-durabilité de l'emploi, Conditions de travail contraignantes, Non-
attractivité salariale

Salaire médian (mensuel) 1 794 €
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Familles professionnelles (FAP) R1X62 — Vendeurs en habillement et accessoires, articles de luxe, de
sport, de loisirs et culturels · tension 2/5 (Faible)
R3X80 — Maîtrise des magasins · tension 2/5 (Faible)
R4X92 — Cadres du management des magasins · tension 1/5 (Très
faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 34 072

Jugés difficiles à recruter 29 %

Emplois saisonniers 42 %

Familles professionnelles (FAP) R1X62 — Vendeurs en habillement et accessoires, articles de luxe, de
sport, de loisirs et culturels
R3X80 — Maîtrise des magasins
R4X92 — Cadres du management des magasins

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Le jury du titre est désigné par le représentant territorial compétent du ministère chargé de l'emploi. Il est composé de
professionnels du métier concerné par le titre. (Art. R 338-6 du Code de l’Education).

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 14/10/2021

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP4604

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP35992

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/13114/

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 12

Montant total engagé 26 268 €

Coût moyen par dossier 2 189 €

Durée moyenne 170 h

Période 09/2020 – 07/2021

France compétences 53 %
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Reste à charge titulaire 29 %

France Travail 18 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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