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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Liste des activités visées par le dipléme, le titre ou le certificat

Le DEUST TML se propose de former des techniciens polyvalents dans le domaine "général" de I'environnement
mais spécialisé dans les produits de la mer (option VPM) et dans la gestion et la protection de I'environnement
(option AEL).

Ces techniciens sont chargés du prélevement (végétaux, animaux en particulier halieutique, eau, air, sol) et I'analyse
d'échantillons (Analyses physico-chimiques, microbiologiques, biochimiques) ainsi que de l'analyse des données
dans le contexte scientifique de I'environnement (géomorphologie, hydrologie, pédologie, botanique, sédimentologie..)
ou agroalimentaire (halieutique au sens large, qualité, dynamique des populations).

lls peuvent ainsi mettre en ceuvre des projets, participer a la gestion des espaces naturels, suivre et / ou développer
des protocoles de mesures, en laboratoire ou en extérieur. Des missions d’animations peuvent également étre
confiées aux techniciens Deust.

COMPETENCES ATTESTEES

La formation propose aux étudiants d'acquérir des connaissances de base dans le domaine de I'environnement ou de
I'industrie (compétences techniques, connaissance des milieux naturels, connaissance du milieu industriel relatif a la
péche) dans un cadre pluridisciplinaire, associé a des connaissances appliquées.

Les compétences visées sont :

AEL : Effectuer des prélévements, réaliser des inventaires, élaborer des projets, suivre des protocoles, aménager,
surveiller et gérer des espaces naturels, construire un projet professionnel, collecter, classer et synthétiser des
données, réaliser et effectuer des animations.

VPM : Effectuer des préléevements, développer et suivre des protocoles, élaborer des projets, mesurer des
parameétres physico-chimiques, construire un projet professionnel, collecter, classer et synthétiser des données.
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Option AEL : Associations de protection de la nature, parcs naturels régionaux, syndicats mixtes d’aménagement du
littoral, bureau d'étude, services environnement des entreprises, grands aquariums....

Option VPM : Grande et moyenne distribution, entreprises de transformation du poisson, aquaculture, magasins
d’aquariophilie, grands
aquariums...

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
« option AEL : Technicien (analyses prélevements), garde nature, animateur nature, technicien territorial.

. option VPM : responsable de rayon en grandes surfaces, technicien qualité en industrie agroalimentaire,
technicien recherche et développement en agroalimentaire, technicien aquacole.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Trés élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de1a5surb5.

Facteurs principaux Inadéquation géographique, Non-attractivité salariale, Intensité
d'embauche

Salaire médian (mensuel) 2043 €

Familles professionnelles (FAP) ,(Alx(;ll —)Jardiniers des espaces verts et naturels - tension 3/5
Modérée

A3X40 — Pécheurs et aquaculteurs - tension 4/5 (Elevée)

E3X20 — Ouvriers peu qualifiés des industries agro-alimentaires -
tension 4/5 (Elevée)

E3X40 — Ouvriers qualifiés des industries agro-alimentaires - tension
5/5 (Tres élevée)

E5X70 — Techniciens des industries de process - tension 4/5 (Elevée)
E5X80 — Agents de maitrise et assimilés des industries de process -
tension 5/5 (Trés élevée)

G1X70 — Techniciens et agents de maitrise en intervention technique
en Hygiéne Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel - tension 5/5 (Trés élevée)

H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygieéne Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel - tension
3/5 (Modérée)

U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs
de supports de communication visuelle - tension 1/5 (Tres faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 85 160
Jugés difficiles a recruter 43 %
Emplois saisonniers 35 %
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Familles professionnelles (FAP) A1X41 — Jardiniers des espaces verts et naturels
A3X40 — Pécheurs et aquaculteurs
E3X20 — Ouviers peu qualifiés des industries agro-alimentaires
E3X40 — Ouviers qualifiés des industries agro-alimentaires
E5X70 — Techniciens des industries de process
E5X80 — Agents de maitrise et assimilés des industries de process
G1X70 — Techniciens et agents de maitrise en intervention technique
en Hygiene Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiéne Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel
U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs
de supports de communication visuelle

Voies d'acces
MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, VAE

Enseignants chercheurs et professionnels

Financement en alternance (NPEC)

Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 7490 €

Selon la branche 7490€—-7750€

Prise en charge Branches concernées

7490 € Valeur par défaut - 212 branches

7750 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat
Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 01/01/2025

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP3981, RNCP3982, RNCP3983

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP40805

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/13296/
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Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 4

Parcours menés aterme 2

Taux d'achévement 50 %

Période 09/2024 — 07/2026

Entrées et sorties — Caisse des Dépots (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 4

Montant total engagé 25021 €

Colt moyen par dossier 6 255 €

Durée moyenne 435 h

Période 08/2024 — 11/2024
Régions 80 %

France compétences 19%

Compte d'engagement citoyen 1%

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépdts (open data), tous organismes confondus.
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