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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Interpréter des communications orales, traduire des documents écrits, les transposer d’une langue à l’autre.
Elaborer un produit touristique et coordonner les différentes étapes de réalisation du montage du produit jusqu’à sa
mise sur le marché.
Organiser, mettre en œuvre des actions de communication et de diffusion de l’information et réaliser des
outils/supports de communication selon la stratégie de l’entreprise.
Prospecter une clientèle internationale en plusieurs langues et en assurer le suivi commercial.
Enseigner les apprentissages fondamentaux (lecture, écriture, …) ou les matières d’enseignement général.
Administrer un établissement public du 1er degré.
 

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Expressions orale et écrite dans au moins deux  langues étrangères (anglais et allemand ou espagnol)
Traduction dans au moins deux  langues étrangères (anglais et allemand ou espagnol)
Interprétation dans au moins deux  langues étrangères (anglais et allemand ou espagnol)
Notions de droit (commercial, fiscal, des contrats, du travail)
Maîtrise des outils bureautiques
Maîtrise des techniques de communication
Notions de marketing
Notions de gestion
Notions d’analyse financière
Notions de mathématiques appliquées
Notions de relations commerciales internationales

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

1)         Activités liées au commerce international :
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2)         Métiers du tourisme et de l’hôtellerie :
3)         Métiers de la traduction et de l’interprétation : 
4)         Métiers de la communication :
5)     Métiers de l’enseignement :

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

 
1)         Activités liées au commerce international : responsable export de PME, cadre commercial export ;
responsable commercial export ; chef de projet export ;
2)         Métiers du tourisme et de l’hôtellerie : accueil et prise en charge de touristes, création et mise en place
d’événements touristiques ; marketing touristique
3)         Métiers de la traduction et de l’interprétation : traducteur technique ; guide interprète ; traducteur d’édition ;
traducteur expert ; rédacteur technique, etc. (en optant pour la Licence Pro GIN après la L2 ou en intégrant un Master
spécialisé, comme le Master Pro Langues et Technologies, par exemple)
4)         Métiers de la communication : assistant/e de communication, chargé de communication, chargé de
l’information et de la communication, chargé des relations extérieures, chargé des relations publiques, rédacteur de
presse, journaliste d’entreprise
Métiers de l’enseignement : professeur des écoles, professeur de français langue étrangère (à condition de préparer
un concours après la Licence et / ou d’intégrer un Master FLE Ingénierie de la Formation

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 903 €

Familles professionnelles (FAP) J5X81 — Techniciens et agents de maîtrise du tourisme · tension 2/5
(Faible)
J6X90 — Cadres des transports et du tourisme · tension 3/5
(Modérée)
R2X80 — Attachés commerciaux · tension 4/5 (Élevée)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
· tension 2/5 (Faible)
U0X80 — Assistants de la communication · tension 1/5 (Très faible)
U0X90 — Cadres de la communication · tension 1/5 (Très faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 35 226

Jugés difficiles à recruter 35 %

Emplois saisonniers 7 %

Familles professionnelles (FAP) J5X81 — Techniciens et agents de maîtrise du tourisme
J6X90 — Cadres des transports et du tourisme
R2X80 — Attachés commerciaux
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
U0X80 — Assistants de la communication
U0X90 — Cadres de la communication
W0X80 — Professeurs des écoles
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Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Enseignants chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/13330/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 3/3


