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L'essentiel
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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

 
 
Le master 2 personnes-familles  répond à une forte demande de formation juridique de haut niveau, initiale et
continue, dans le domaine de la famille et de l'action sociale. Il permet de réaliser une étude approfondie et
spécialisée à la fois de la personne (incapable, vulnérable, malade, surendettée) et de ses relations patrimoniales et
extra-patrimoniales familiales, en droit interne, comparé et international.
 
Les principales activités des diplômés sont l’encadrement, la formation et l’expertise de l'action sociale. Ils conseillent
et apportent aide et contrôle à la famille ou à chacun de ses membres (enfants, majeurs) sur les difficultés et leurs
responsabilités.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

 
 
Les diplômés maitrisent :
•  des connaissances juridiques de haut niveau dans le domaine du droit des personnes et de la famille.
•  des capacités de recherche d’éléments juridiques textuels, jurisprudentiels et doctrinaux permettant de prévenir ou 
traiter un problème familial.
•  des capacités d’analyse et de synthèse permettant de proposer l’éventail possible de solutions à la famille ou à
chacun de ses membres.
•  des facultés d’adaptation et d’anticipation de l’évolution du droit des personnes et de la famille.
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

 
 
•            Défense et activités juridiques (cabinets d’avocats…)
•            Secteur judiciaire et pénitentiaire
•            Action sociale
•            Sécurité
•            Administration publique d’état et territoriale

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

 
 
•  Dans le secteur de la défense et des activités juridiques
§         Juriste en droit patrimonial et extrapatrimonial de la famille
§         Médiateur de justice
•  Dans le secteur judiciaire et pénitentiaire
§         Conciliateur judiciaire
•  Dans le secteur de l’action sociale
§         Responsable de services dans des établissements sociaux
§         Juriste de service sanitaire et social (collectivités territoriales et milieu associatif)

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Lien formation-emploi, Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 462 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
sciences humaines et droit (58 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) L5X91 — Juristes et avocats · tension 3/5 (Modérée)
P3X90 — Professionnels du droit · tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 4 050

Jugés difficiles à recruter 41 %

Emplois saisonniers 5 %

Familles professionnelles (FAP) L5X91 — Juristes et avocats
P3X90 — Professionnels du droit

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)
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COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

oui
Composition des jurys :équipe pédagogique

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

oui
Composition des jurys : équipe pédagogique

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Non

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

 oui
Composition des jurys : équipe pédagogique

COMPOSITION DU JURY — VAE

 oui
Composition des jurys : équipe pédagogique et professionnels

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/13478/
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