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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 6

Code(s) NSF 321

Code(s) ROME E1103, E1106

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Date d'échéance 31/12/2015

Certificateur(s)
Ministère en charge des sports - Institut national du sport, de l'expertise et de la performance (INSEP)

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le journaliste exerce les activités suivantes :
•  Collecte, vérification, sélection et hiérarchisation de l’information
•  Constitution d’un réseau de contacts
•  Préparation et rédaction d’un article de presse
•  Mise en page et réalisation d’un magazine
•  Conception et réalisation d’un reportage radio
•  Préparation et présentation d’un journal radio
•  Conception et réalisation d’un sujet télé
•  Préparation et présentation d’un journal télévisé
•  Conception et réalisation d’un fichier presse
•  Conception d’un plan médias
•  Réalisation d’un dossier de presse
•  Organisation d’une conférence de presse
•  Conception et réalisation d’un site internet.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

CAPACITES OU COMPETENCES ATTESTEES :
Respecter les droits à l’information et les droits de la presse et de l’image.
Appliquer les règles de déontologie journalistique
Réaliser une interview, un reportage, une enquêtes (écrit, radio, télé)
Rédiger des brèves, filets, portraits,
Respecter le lignage demandé (presse écrite)
Utiliser les logiciels de mise en page
Relire et corriger des textes (secrétariat de rédaction
Réaliser des clichés photographiques dans un contexte journalistique
Communiquer en utilisant l’écriture spécifique (radio, télé…)
Respecter la hiérarchie de l’information
Développer une action de communication autour d’un évènement, dans toutes ses dimensions
Réaliser un dossier de presse, communiqué de presse
Intégrer les demandes d’une entreprise en matière de communication
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Secteurs : Administrations, Collectivités territoriales, médias, entreprises industrielles ou commerciales, fédérations
sportives

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Type d'emplois accessibles : - Chargé de communication dans les collectivités territoriales, les entreprises
industrielles ou commerciales, les administrations ou dans les médias.
•  Attaché de presse d’une institution sportive ou d’une collectivité territoriale.
•  Journaliste reporter dans les médias
•  Journaliste rédacteur dans la presse écrite sportive ou générale.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très faible (1/5)

Facteurs principaux Non-durabilité de l'emploi, Non-attractivité salariale

Salaire médian (mensuel) 2 508 €

Familles professionnelles (FAP) U0X80 — Assistants de la communication · tension 1/5 (Très faible)
U0X90 — Cadres de la communication · tension 1/5 (Très faible)
U0X92 — Journalistes et cadres de l'édition · tension 1/5 (Très faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 6 343

Jugés difficiles à recruter 22 %

Emplois saisonniers 19 %

Familles professionnelles (FAP) U0X80 — Assistants de la communication
U0X90 — Cadres de la communication
U0X92 — Journalistes et cadres de l'édition

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, VAE

enseignants de l’INSEP (50%), professionnels enseignants du CFPJ (50%)

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/12/2015

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP4512
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.insep.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/13601/
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