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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le chargé de projet en systèmes informatiques appliqués est le responsable au quotidien de l’état d'avancement d'un
projet en termes de coûts, de délais et de qualité. Il intervient sur tout le cycle de vie du projet : de la définition des
besoins de l’organisation et des utilisateurs, à la planification et au pilotage en passant par la réalisation de l’étude
fonctionnelle puis technique. Il s’assure que les moyens (matériels, logiciels, humains et financiers) sont utilisés de
manière optimale afin de converger vers les objectifs. Il traduit en solutions informatiques les demandes des clients
ou des services internes. Un projet en système d’information peut concerner l’infrastructure système et réseau,
l’architecture applicative (développement, intégration), les bases de données… Un chef de projet peut être soit
spécialisé sur une technicité particulière soit être polyvalent mais il doit dans tous les cas justifier d’un bagage
technique solide.
Les qualités indispensables sont la rigueur et le sens de la méthode, mais aussi l’ouverture d'esprit et le sens de la
communication et de l’écoute. En effet, en plus de compétences et de connaissances  techniques, il doit faire preuve
de réelles capacités de communication (adaptabilité, affirmation de soi et assertivité), d’animation (délégation,
coordination et motivation), et à terme d’encadrement d’équipe (en général après quelques années d’expérience).
L'exercice de l'emploi exige la prise en compte et le respect de l'éthique et de la d éontologie, et la capacité de
rédaction et de compréhension en français et en anglais de documents de validation intégrant les impératifs
d’assurance qualité.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

La certification atteste que le titulaire a la capacité de maîtriser les compétences techniques, conceptuelles,
humaines et personnelles des cinq blocs d’activités du référentiel :
    * A1- Organiser et conduire un projet informatique tout au long de son cycle de vie
    * A2- Analyser et concevoir un développement logiciel appliqué
    * A3- Administrer, maintenir et faire évoluer un système informatique.
    * A4- Administrer et optimiser les schémas conceptuels liés au   système d’information (base de données)
    * A5- Développer des applications multimédia

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Tout secteur d’activité spécialisé dans l’informatique, ou utilisant un ou des systèmes informatiques :production
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industrielle, commerce, services (tels que gestion, intermédiation financière…)
Le chargé de projet informatique exerce dans une Société de Services en Ingénierie Informatique (SSII), ou au sein
d’une entreprise utilisatrice. Plus de 80 % des emplois de cadres informaticiens se situent en dehors des entreprises
bénéficiaires, ce qui démontre l’importance prise par l’externalisation.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Chef de projet informatique, Responsable de système d'information, Expert en système et réseaux, ingénieur
système, Administrateur de BDD, Administrateur réseaux,  ingénieur d’études et développement, consultant,
responsable informatique , directeur informatique , directeur des systèmes d'information (DSI)

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Lien formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2 875 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
communication et information (19 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de l'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom · tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 11 739

Jugés difficiles à recruter 46 %

Emplois saisonniers 3 %

Familles professionnelles (FAP) M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique
M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de l'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Président : 1 professionnel
4 membres dont 2  professionnels (un salarié et un employeur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Idem
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COMPOSITION DU JURY — VAE

idem

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 19/01/2017

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP4925

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP27812

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.sciences-u.fr
http://www.sciences-u.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/13699/
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