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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 5

Code(s) NSF 326r

Code(s) ROME I1307

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Date d'échéance 31/12/2006

Certificateur(s)
Institut Supérieur de la Construction (ISCO)

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le rôle du Technicien supérieur en réseaux informatiques et télécommunications se situe dans la juxtaposition des
métiers Informatique de transport et téléphonie. Dimensionner, mais aussi installer, maintenir et faire évoluer ces
systèmes d'informations multimédia devient une spécialité à part entière.
Il exerce les activités suivantes :
•  Cablage des bâtiments high-tech
•  Installation - configuration de réseaux informatiques
•  Installation - configuration de réseaux téléphoniques
•  Maintenance de 1er niveau sur les réseaux

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Capacités attestées par le titre : - Connaissance et maîtrise des techniques d'architecture des réseaux informatiques
et téléphoniques
•  Connaissance des systèmes de câblages
•  Connaissances des règles professionnelles
•  Connaissance et maîtrise des techniques de détermination de la configuration d'un réseau informatique et
téléphonique
•  Maîtrise des techniques de dimensionnement d'une installation
•  Connaissance des méthodes d'élaboration des offres de prix

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Industrie et services

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Techniciens en réseaux informatiques, en téléphonie.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)
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Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Lien formation-emploi,
Inadéquation géographique

Salaire médian (mensuel) 2 886 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
communication et information (23 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) G1X75 — Techniciens et agents de maîtrise en assistance et support
technique client et en installation et maintenance télécoms et courants
faibles · tension 5/5 (Très élevée)
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de l'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom · tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 4 550

Jugés difficiles à recruter 45 %

Emplois saisonniers 2 %

Familles professionnelles (FAP) G1X75 — Techniciens et agents de maîtrise en assistance et support
technique client et en installation et maintenance télécoms et courants
faibles
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de l'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Candidature individuelle

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Professionnels de l'informatique et de la téléphonie.

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/12/2006

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/1373/
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