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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

L’ostéopathe est un thérapeute qui prévient et traite les troubles fonctionnels de l’être humain à l’aide exclusive d’un
traitement manuel manipulatif
Il effectue les actvités suivantes:
•  Mener un interrogatoire et  un examen physique
•  Élaborer un diagnostic ostéopathique et/ou du champ d’exclusion d’un traitement ostéopathique
•  Effectuer  un traitement ostéopathique
•  Informer et conseiller le patient
•  Communiquer et correspondre avec d’autres professions de santé et installer un cabinet
•  Enseigner  et  Animer des sessions d’information et/ou de formation dans le domaine de l’Ostéopathie
•  Effectuer de la recherche en ostéopathie dans des équipes multidisciplinaires

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le titulaire est capable de:
Accueillir et écouter le patient en trouvant l’attitude juste dans le rapport patient-praticien
Conduire un interrogatoire allant à l’essentiel.
Réaliser et gérer un examen clinique en  synthétisant les informations recueillies lui permettant de se focaliser sur les
zones à investiguer obligatoirement.
Elaborer un raisonnement ostéopathique à l’aide des éléments recueillis
Evaluer et hiérarchiser les éléments recueillis pour  émettre un diagnostic spécifique ostéopathique et l’expliquer.
Mettre en place le traitement ostéopathique décidé à l’aide des techniques appropriées
Justifier le traitement appliqué au patient et expliquer au patient le traitement qui a été fait avec des mots simples et
compréhensibles.
Gérer administrativement, financièrement, comptablement et fiscalement son activité
Préparer des présentations pour des publics spécifiques
Maîtriser les différents protocoles de recherche clinique.
Participer par ses travaux à l’avancée des recherches en matière ostéopathique

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS
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Cabinet libéral seul ou en groupe (société de fait, SCM etc).
Il peut aussi être assistant avant de s’associer ou encore commencer son exercice par des remplacements
L’exercice en tant que salarié  devrait se développer dans le futur en particulier dans les structures de soins privés tels
que :  cliniques,  maternités,  maisons de retraite, etc… les clubs sportifs, des   entreprises  dans le domaine de la
prévention des troubles musculo-squelettiques (TMS), dans l’adaptation ergonomique des postes de travail et dans la
gestion du stress.
L’expertise juridique auprès des tribunaux et dans l’humanitaire en France ou à l’étranger.
Enseignement de l'ostéopathie

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Consultant en entreprise,
Ostéopathe dans les clubs sportifs
Consultant dans des établissements privés d’hospitalisation
Consultant dans des maternités privées
Enseignant dans des Établissements d’enseignement en Ostéopathie.
Recherche dans des groupes pluridisciplinaires

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

Profession réglementée par l’article 75 de la loi 2002-303 du 4 mars 2002 et les décrets et arrêtés 2007-435 et 2007-
437 du 25 mars 2007

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)

Facteurs principaux Lien formation-emploi, Non-attractivité salariale, Intensité d'embauche

Salaire médian (mensuel) 2 200 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+2 (DUT, BTS, Deug ou équivalent) en services
aux personnes (51 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) V3X80 — Autres professionnels para-médicaux · tension 5/5 (Très
élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 6 236

Jugés difficiles à recruter 67 %

Emplois saisonniers 7 %

Familles professionnelles (FAP) V3X80 — Autres professionnels para-médicaux

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

UFA= concept et les techniques de l’ostéopathie:Jury composé d’un enseignant de l’établissement et d’un
superviseur pour 4 jurys
UFB = approche palpatoire et gestuelle de l’ostéopathie : Jury composé de deux enseignants de l’établissement
ayant plus de deux ans d’ancienneté.
UFC = applications des techniques de l’ostéopathie au système musculo-squelettique et myofascial :. Validation par
un jury composé de deux enseignants ostéopathes ayant plus de quatre ans d’ancienneté.
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Jury de certification: Examen clinique final  et entretien et séance publique d’un travail personnel

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury professionnel composé de trois personnes :
•  1 Ostéopathe DO membre du corps enseignant de l’établissement
•  1 Ostéopathe DO extérieur à l’établissement désigné pour ses compétences et titulaire de la certification
•  1 Docteur en Médecine enseignant dans l’établissement

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 19/01/2015

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/13891/
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