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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le technicien de chantier en peinture — aménagement a pour mission la préparation, I'organisation, la réalisation et le
contrble des chantiers pour une entreprise du secteur aménagement — finitions a la fois au niveau technique,
organisationnel, commercial et gestionnaire. Il constitue et accompagne I'équipe mais aussi conduit, coordonne, et
suit I'exécution des travaux en respectant au plus prés le cadre prévisionnel qualitatif, quantitatif, financier et
calendaire prédéfini par les piéces contractuelles du dossier. Il est le garant des dépenses engagées et du suivi des
recettes pour les chantiers de I'entreprise puisqu’il participe a I'établissement du budget financier du chantier et
intervient dans les modalités de sous-traitance, les commandes auprés des fournisseurs, la gestion des comptes. I
participe également a la recherche de nouvelles affaires pour I'entreprise.

COMPETENCES ATTESTEES

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Peinture batiment-finition.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
» Technicien de chantier peinture - Collaborateur du chef d'entreprise peinture-finitions

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Trés élevée (5/5)

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 1/2



Facteurs principaux

Salaire médian (mensuel)

Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES

Intensité d'embauche, Manque de main-d'ceuvre disponible,
Conditions de travail contraignantes

2584 €

B6X74 — Conducteurs de travaux et chefs de chantier non cadres -
tension 5/5 (Tres élevée)

B7X92 — Ingénieurs du batiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres) - tension 5/5 (Trés élevée)

13 350

66 %

2%

B6X74 — Conducteurs de travaux et chefs de chantier non cadres

B7X92 — Ingénieurs du batiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres)

Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE,

VAE

Professionnels exercant le métier de technicien de chantier peinture.

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.ifidec.com

Fiche officielle (France Compétences)

05/03/2011

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/1392/
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