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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le (la) piqueur(se) à plat en maroquinerie participe à la fabrication en série de sous-ensembles ou d'articles de
maroquinerie en toutes matières.
Les missions qui lui sont confiées concernent le piquage à plat des différents éléments et leur assemblage par
piquage en vue de constituer des sous-ensembles d'articles, en respectant les critères de qualité et de production
définis par l'entreprise.
Autonome, le (la) titulaire de l'emploi réalise dans un temps donné les opérations qui lui sont confiées. Il (elle) doit
rendre compte de son activité et de la qualité de sa production auprès de sa hiérarchie de proximité, suivant des
modalités propres à l'entreprise.
Il (elle) veille au bon fonctionnement du matériel utilisé et à l'opérationnalité de l'outillage, signale à sa hiérarchie les
pannes machine pour qu'elles soient réglées par la maintenance.
Il (elle) agit à partir d'instructions le plus souvent orales données par l'encadrement. Un descriptif opératoire peut lui
être soumis, fiche technique ou fiche de consignes au poste.
Les éléments à transformer sont à disposition sur un chariot ou dans des caisses, souvent en paquets représentant la
commande en cours. Les piqueurs(ses) sont en contact entre eux (elles) pour les opérations immédiatement situées
en aval et en amont, dans une situation de transmission des pièces et d'informations sur la série en cours.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

REALISER LA CONSTITUTION DE SOUS-ENSEMBLES DE MAROQUINERIE PAR PIQUAGE A PLAT
Réaliser le piquage à plat de pièces de maroquinerie.
Constituer des sous-ensembles d'articles de maroquinerie en assemblant des pièces par piquage à plat.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Entreprises de fabrication d'articles de maroquinerie piqués machine.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

Néant
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Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)

Facteurs principaux Inadéquation géographique, Manque de main-d'œuvre disponible,
Non-attractivité salariale

Salaire médian (mensuel) 1 600 €

Familles professionnelles (FAP) F0X30 — Ouvriers, techniciens et agents de maîtrise en traitement du
cuir · tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 1 828

Jugés difficiles à recruter 56 %

Emplois saisonniers 5 %

Familles professionnelles (FAP) F0X30 — Ouvriers, techniciens et agents de maîtrise en traitement du
cuir

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Le jury du titre est désigné par les Unités territoriales (UT) des DIRECCTE - Direction régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de l’emploi. Il est composé de professionnels du secteur d'activité
concerné par le titre. (Art. R 338-6 du Code de l’Education).

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP17031

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/14040/
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