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Assistant de production sonore (Fiche incomplete)

RNCP1440 - RNCP - Publiee

L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 4

Code(s) NSF 323t

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande
Date d'échéance 31/12/2006

Certificateur(s)
CENTRE DE DEVELOPPEMENT ET DE SERVICE AUX ENTREPRISES (CDSE)

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES
. -- Fiche incompléte --

COMPETENCES ATTESTEES
Les informations qui figurent sur cette fiche correspondent a celles qui figurent sur les arrétés d'homologation parus
au Journal Officiel concernant cette certification. La CNCP ne peut a ce jour publier les informations manquantes car

* la certification peut faire I'objet d'un dossier en cours

d'instruction pour un enregistrement au RNCP. Une nouvelle fiche compléte sera publiée dés parution au Journal
Officiel de cet enregistrement ;

* l'organisme ne les a pas transmises a la CNCP.

2 - Savoirs méthodologiques

» Microphonie : savoir réaliser une prise de son, choisir le bon micro selon la source a enregistrer.

 Acoustique : savoir adapter la prise de son & I'environnement, savoir traiter le son selon les effets sonores.

 Savoir maitriser la structure et I'agencement d'un studio d'enregistrement en fonction de la source a enregistrer.

e Savoir monter et comprendre un dossier de production musicale.

 Savaoir utiliser les logiciels de musique (Logic Audio)

3 - Savoir-faire professionnels

e Savoir traiter le son, I'enregistrement, les effets sonores, le mixage pour réaliser et finaliser un produit marketing et
commercial.

 Savoir enregistrer et mixer une musique. Savoir discuter en anglais. Savoir rédiger un contrat de production.

4 - Comportements professionnels

 Le candidat doit avoir le sens artistique et créatif.

« |l doit étre capable de mener un projet artistique en tenant compte des rigueurs économiques et marketing.

e |l doit avoir un sens logique et méthodologique, lui permettant d'évoluer dans une réalité économique et
d'entreprise.

« Il doit étre aussi manuel de fagon a gérer le cablage et les branchements de connectiques diverses.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
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TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE
60% de formateurs, 40 % de professionnels

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/12/2006

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.agun.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/1440/
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