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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

L'agent supérieur en transports maritimes, portuaires et activités connexes peut exercer différentes fonctions :

1- Agent de transit :

Son réle est de coordonner les modes de transports les plus rapides et les moins onéreux en fonction des
marchandises a transporter pour le compte d'un client. Il exerce donc deux fonctions, I'une administrative, l'autre
commerciale.

2- Agent de consignation ou agent maritime :

Il travaille au sein d'une équipe dont le réle est de prendre en charge un navire francais ou étranger durant son
escale. Il représente les intéréts d'un armateur dans un port maritime et prend toutes les mesures d'ordre
commercial, technique et administratif nécessaires a la bonne exploitation des navires transitant au port.

3- Aide-déclarant en douane :

Adjoint du déclarant en douane d'un transitaire, il accomplit la déclaration en douane soit d'importation, soit
d'exportation, pour le compte d'un client. Il est en relation avec le client, les services transit et comptable de son
entreprise et la douane.

4- Technicien des modes de transport du pré et post-acheminement maritime :

Il organise le transport routier ou aérien des marchandises en tenant compte de la nature des chargements, de leur
poids, dimensions etc. Il a aussi un réle commercial de vente de services adaptés a la demande et de mise en ceuvre
d'actions commerciales.

5- Agent commercial d'un transporteur :

Employé par un armateur ou une compagnie de navigation, son activité est purement commerciale : prospection des
différents marchés utilisant les services du port, vente de services s'adaptant aux particularités des marchés et de
services intégrés (stockage, formalités administratives, marquages, etc.).

COMPETENCES ATTESTEES

Les compétences et connaissances évaluées et attestées pour ces différentes fonctions sont : - Connaitre toutes les
obligations et responsabilités engagées par le contrat de transport

» Maitriser les termes professionnels et les incoterms

» Connaitre les réglementations juridiques spécifiques (matieres dangereuses, température dirigée...)

» Maitriser les aspects organisationnels et comptables de la douane
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» Connaitre la géographie du transport international, les grands trafics, les types de production industrielle

« Connaitre les aspects techniques des engins de manutention et de la réglementation de la manutention dans les
ports

» Maitriser I'assurance en transport et particulierement en transport aérien

« Maitriser les techniques de négociation

» Maitriser I'anglais et notamment d'anglais technique

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
L'agent supérieur en transports maritimes, portuaires et activités connexes travaille au sein de services de
commission de transport, consignation de navires, manutention portuaire, logistique.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Types d'emplois accessibles : - Agent de transit

» Agent maritime
 Aide déclarant en douane
e Agent commercial

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

dela4surb.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible, Inadéquation géographique
Salaire médian (mensuel) 2313€
Familles professionnelles (FAP) JAX62 — Employés administratifs et commerciaux des transports -

tension 1/5 (Tres faible)

J5X40 — Agents d'exploitation du transport - tension 3/5 (Modérée)
J5X80 — Techniciens d'exploitation et d'administration des transports -
tension 4/5 (Elevée)

J6X90 — Cadres des transports et du tourisme - tension 3/5

(Modérée)
Projets de recrutement (BMO 2026) 5982
Jugés difficiles a recruter 30 %
Emplois saisonniers 22 %
Familles professionnelles (FAP) JAX62 — Employés administratifs et commerciaux des transports

J5X40 — Agents d'exploitation du transport
J5X80 — Techniciens d'exploitation et d'administration des transports
J6X90 — Cadres des transports et du tourisme

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)
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COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
25 9% formateurs, 25 % institutionnels, 50 % professionnels

COMPOSITION DU JURY — VAE
idem

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 23/06/2011

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP13593

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/1443/
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