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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

L'objectif de la formation est de permettre aux certifiés d'exercer les fonctions de consultant en management et cela
quelque soit le statut juridique envisagé (dirigeant de société de conseil, consultant salarié ou profession libérale).
Cette certification vise a promouvoir plus particulierement la responsabilité sociale de I'entreprise et du conseil au
service du développement économique et de la qualification des territoires.

Dans le cadre de leurs activités de conseil, les certifiés se sont plus particulierement spécialisés dans :

* le conseil en management (44 %),

* le conseil en organisation (13 %),

* le conseil en ressources humaines (10 %),

* le conseil en développement territorial (9 %),

* le conseil en formation (7 %),

* le conseil en gestion / finances / administration (6 %),

 Autres : marketing / communication / qualité... (11 %).

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire de la certification doit maitriser les cing compétences de base suivantes :

» Analyse des activités, des modes d'organisation et des pratiques managériales de I'entreprise,
 L'action commerciale du consultant en management,

 Le role méthodologique du consultant en management,

 L'aide au développement durable des entreprises et des territoires,

 L'ingénierie de l'intervention de conseil en management dans les entreprises.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Les certifiés exercent leurs focntions de consultant en management dans différents types de structures :
* des sociétés de conseil,

e en indépendant ou en profession libérale,

 ou dans des structures institutionnelles

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Les emplois occupés peuvent étre :
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* ingénieur consultant,

e consultant en organisation,

 consultant en gestion des ressources humaines,
 consultant financier spécialisé,

« cadre technique de méthodes-ordonnancement-planification.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travalil
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 3a4surb5.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2869 €
Familles professionnelles (FAP) L4X80 — Techniciens des services administratifs - tension 4/5 (Elevée)

L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) - tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 13 986

Jugés difficiles a recruter 31%

Emplois saisonniers 6 %

Familles professionnelles (FAP) L4X80 — Techniciens des services administratifs
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Le jury de la Certification de "Consultant en Management" comprend 5 membres dont :

 deux représentants de I''DCE (le directeur ou son représentant et une formatrice),

* trois membres extérieurs dont 2/3 de consultants salariés et 1/3 de consultants employeurs.

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 14/04/2017

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP1523

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP28715
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
IDCE

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/14538/
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