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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

•  Professionnel hautement qualifié dans les secteurs de l'assainissement, du nettoyage des sites industriels,  de la
propreté urbaine, du tri et de la valorisation des déchets, le titulaire de ce Baccalauréat professionnel est responsable
de chantiers d’assainissement, nettoiement et nettoyage industriel, de décontaminations biologiques et chimiques. Il
peut exercer les fonctions suivantes :
•  inspecteur ou chef de chantier dans le secteur de la maintenance et de l'hygiène des locaux,
•  conducteur de travaux dans le secteur de l’assainissement,
•  agent d’exploitation dans le secteur du nettoiement,
Dans les différents secteurs il exerce les activités suivantes :
•  conseil et expertise technique ;
•  participation à  l’élaboration du cahier des charges ;
•  gestion du chantier ;
•   élaboration et mise en oeuvre des procédures et modes opératoires ;
•  conduite d'une équipe ; - relation avec les clients, usagers, gournisseurs et les équipes de travail.
Le titulaire du Baccalauréat professionnel est souvent amené à avoir la responsabilité d'une équipe d’ouvriers
qualifiés.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  Professionnel hautement qualifié dans les secteurs de l'assainissement, du nettoyage des sites industriels,  de la
propreté urbaine, du tri et de la valorisation des déchets, le titulaire de ce Baccalauréat professionnel est responsable
de chantiers d’assainissement, nettoiement et nettoyage industriel, de décontaminations biologiques et chimiques. Il
peut exercer les fonctions suivantes :
•  inspecteur ou chef de chantier dans le secteur de la maintenance et de l'hygiène des locaux,
•  conducteur de travaux dans le secteur de l’assainissement,
•  agent d’exploitation dans le secteur du nettoiement,
Dans les différents secteurs il exerce les activités suivantes :
•  conseil et expertise technique ;
•  participation à  l’élaboration du cahier des charges ;
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•  gestion du chantier ;
•   élaboration et mise en oeuvre des procédures et modes opératoires ;
•  conduite d'une équipe ; - relation avec les clients, usagers, gournisseurs et les équipes de travail.
Le titulaire du Baccalauréat professionnel est souvent amené à avoir la responsabilité d'une équipe d’ouvriers
qualifiés.

Blocs de compétences

RNCP14899BC01 — UP1 Sciences et technologies

LISTE DE COMPÉTENCES

analyser les risques liés à l'activité du travail
apprécier les incidences du chantier ou de l'activité sur l'environnement

RNCP14899BC02 — UP 2 techniques professionnelles et analyse de pratique professionnelle

LISTE DE COMPÉTENCES

analyser les données collectées, les relevées et mesures effectuées
analyser les dysfonctionnement techniques
mettre en oeuvre les techbiques d'aissainissement
mettre en oevre les technques d'hygiène immoblière
mettre en oeuvre les techniques de nettoyage et de dépollution ddes sites industriels
mettr ee euvre les technqiues de gestion des déchets industriels
mettre en oeuvre les techniques de nettoiement dans le respect des procédures en vigueur et des règles de sécurité
mettre oeuvre les tehcniques de collecre et de tri dans le respect des procédures en vigueur et des ruègles de
sécurité, en vue d'une vlaorisitn ou d'une a;imination
effectuer la maintenance préventive et corrective
mettre en oeur les mesures adaptées en cas d'incident ou d'accident
établir des relations professionnelles adaptées avec les partenaires internes ou externes
produire des documents de clmmunicaiton adaptés

RNCP14899BC03 — UP 3 organisation prévisionnelle de chantiers

LISTE DE COMPÉTENCES

recherche sélectionner l'information
traiter référencer et stocker l'information
assurer une veille des données technologiques et réglementairers
choisir les méthodes et les moyens de l'intervnetion
planifier les opérations dans le respect des règles de sécurité
organiser l'activité et encadrer les personnels
déterminer les moyens de mesure et de contrpole de la qualité
gérer la maintenance des véhicules et des matériels professionnels et de sécurité

RNCP14899BC04 — Eco droit

LISTE DE COMPÉTENCES

•  Analyser l’organisation économique et juridique de la société contemporaine dans le contexte de l’activité
professionnelle
•  Restituer, oralement ou à l’écrit, les résultats des analyses effectuées

RNCP14899BC05 — PSE

LISTE DE COMPÉTENCES

•  Conduire une démarche d'analyse de situations en appliquant la démarche de résolution de problème
•  Analyser une situation professionnelle en appliquant différentes démarches : analyse par le risque, par le travail,
par l'accident
•  Mobiliser des connaissances scientifiques, juridiques et économiques
•  Proposer et justifier les mesures de prévention adaptées
•  Proposer des actions permettant d’intervenir efficacement face à une situation d'urgence
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RNCP14899BC06 — eco gestion

LISTE DE COMPÉTENCES

•  Identifier les caractéristiques de l’environnement et du secteur de son activité professionnelle
•  Découvrir et maitriser les bases de la gestion et de la communication professionnelle

RNCP14899BC07 — francais

LISTE DE COMPÉTENCES

Entrer dans l’échange oral : écouter, réagir, s’exprimer
•  Entrer dans l’échange écrit : lire, analyser, écrire
•  Devenir un lecteur compétent et critique
•  Confronter des savoirs et des valeurs pour construire son identité culturelle

RNCP14899BC08 — HG EMC

LISTE DE COMPÉTENCES

•  Appréhender la diversité des sociétés et la richesse des cultures
•  Comprendre les enjeux liés au développement durable
•  Identifier les enjeux et contraintes de la mondialisation
•  Identifier les droits et devoirs civils, politiques, économiques et sociaux

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

•  collecte, tri et conditionnement des déchets solides, 
•   assainissement , collecte des déchets industriels  et pétroliers ;
•  Nettoyage et hygiène des zones à risques et des zones protégées.
•  hygiène immobilière, entretien de canalisations...

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  conducteur ou chef de chantier ou chef d'équipes - (secteurs : assainissement, propreté urbaine, secteur de la
collecte, du tri, du traitement, de la valorisation et élimination des déchets)
•  agent d’exploitation (nettoiement),

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Non-durabilité de l'emploi, Non-attractivité salariale, Intensité
d'embauche

Salaire médian (mensuel) 1 671 €

Familles professionnelles (FAP) G1X78 — Techniciens et agents de maîtrise en distribution et
assainissement d'eau et gestion des déchets · tension 5/5 (Très
élevée)
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel · tension
3/5 (Modérée)
T4X60 — Agents d'entretien de locaux · tension 3/5 (Modérée)
T4X62 — Ouvriers de l'assainissement et du traitement des déchets ·
tension 2/5 (Faible)
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Projets de recrutement (BMO 2026) 97 399

Jugés difficiles à recruter 38 %

Emplois saisonniers 21 %

Familles professionnelles (FAP) G1X78 — Techniciens et agents de maîtrise en distribution et
assainissement d'eau et gestion des déchets
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel
T4X60 — Agents d'entretien de locaux
T4X62 — Ouvriers de l'assainissement et du traitement des déchets

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Le jury, présidé par un enseignant chercheur, est composé :
•  de professeurs appartenant à l'enseignement public et, sauf impossibilité d’au moins un professeur appartenant à
l'enseignement privé sous contrat ou exerçant en centre de formation d’apprentis ou en section d’apprentissage ;
•  pour un tiers au moins d’employeurs et de salariés membres de la profession intéressée par le diplôme.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE
INDIVIDUELLE, VAE

idem

Financement en alternance (NPEC)
Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 8 820 €

Selon la branche 8 288 € – 8 827 €

Prise en
charge

Branches concernées

8 820 € Valeur par défaut · 209 branches

8 827 € CPNEFP ICGV entreprises de la viande, CPNEFP de la branche des industries et commerces de la
récupération

8 537 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat

8 288 € CPNE des industries de santé (CPNEIS)

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 01/01/2025

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP39946
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

CNDP ONISEP
Légifrance pour les textes réglementaires
http://www.legifrance.gouv.fr
http://www.onisep.fr
http://www.cndp.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/14899/
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