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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire du BTS Professions immobilières exerce son activité au sein de cabinets d'administration de biens,
d'agences immobilières, d'organismes HLM, d'offices notariaux, de sociétés de promotion-construction ou de
collectivités gérant leur patrimoine immobilier.
Il peut occuper des fonctions :
•  dans le domaine de la transaction immobilière en assurant le conseil et l'interface entre le vendeur et le demandeur
d'un bien immobilier, dans des emplois de chef de vente, négociateur, assistant commercial.
•  dans le domaine de la gestion de copropriété, en assurant les fonctions de syndic de copropriété : prise en compte
de l'environnement juridique de l'immeuble, gestion budgétaire et comptable de l'immeuble, entretien de l'immeuble,
organisation et tenue des assemblées générales.
•  dans le domaine de la gestion locative, en exerçant les fonctions de conseiller en location, chargé d'attribution
(secteur social), gestionnaire locatif ou assisitant en gestion locative. Il assurera dans ce cadre deux activités
principales : conclusion de mandats de gestion, gestion des baux sur leur durée.
L'ensemble de ces activités s'appuie sur une dimension affirmée de service, de conseil et de communication. Il est
donc nécessaire que le titulaire du diplôme maîtrise toutes les facettes de la communication professionnelle :
négociation, animation de réunions, rédactions d'écrits administratifs, juridiques ou commerciaux...Pour mener à bien
son activité de conseil, il doit également assurer une veille dans les domaines juridique, économique, architectural,
urbanistique...

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le titulaire du BTS Professions immobilières exerce son activité au sein de cabinets d'administration de biens,
d'agences immobilières, d'organismes HLM, d'offices notariaux, de sociétés de promotion-construction ou de
collectivités gérant leur patrimoine immobilier.
Il peut occuper des fonctions :
•  dans le domaine de la transaction immobilière en assurant le conseil et l'interface entre le vendeur et le demandeur
d'un bien immobilier, dans des emplois de chef de vente, négociateur, assistant commercial.
•  dans le domaine de la gestion de copropriété, en assurant les fonctions de syndic de copropriété : prise en compte
de l'environnement juridique de l'immeuble, gestion budgétaire et comptable de l'immeuble, entretien de l'immeuble,
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organisation et tenue des assemblées générales.
•  dans le domaine de la gestion locative, en exerçant les fonctions de conseiller en location, chargé d'attribution
(secteur social), gestionnaire locatif ou assisitant en gestion locative. Il assurera dans ce cadre deux activités
principales : conclusion de mandats de gestion, gestion des baux sur leur durée.
L'ensemble de ces activités s'appuie sur une dimension affirmée de service, de conseil et de communication. Il est
donc nécessaire que le titulaire du diplôme maîtrise toutes les facettes de la communication professionnelle :
négociation, animation de réunions, rédactions d'écrits administratifs, juridiques ou commerciaux...Pour mener à bien
son activité de conseil, il doit également assurer une veille dans les domaines juridique, économique, architectural,
urbanistique...

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

agences immobilières, cabinets d'administration de biens, organismes de logement social, offices notariaux, sociétés
de promotion-construction, entreprises ou collectivités gérant leur patrimoine immobilier.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Agent immobilier, négociateur immobilier, gestionnaire de parc, syndic de copropriété, conseiller en location, chargé
d'attribution (secteur social), gestionnaire locatif

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Non-attractivité salariale

Salaire médian (mensuel) 2 313 €

Familles professionnelles (FAP) R3X84 — Employés et professions intermédiaires de l'immobilier ·
tension 5/5 (Très élevée)
R4X93 — Cadres agents immobiliers et syndics · tension 1/5 (Très
faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 11 605

Jugés difficiles à recruter 53 %

Emplois saisonniers 4 %

Familles professionnelles (FAP) R3X84 — Employés et professions intermédiaires de l'immobilier
R4X93 — Cadres agents immobiliers et syndics

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Le jury est présidé par un enseignant-chercheur ou un inspecteur pédagogique régional de la spécialité. Il est
composé à parts égales d'enseignants et de membres de la profession intéressée par le diplôme
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COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE
INDIVIDUELLE, VAE

idem

Financement en alternance (NPEC)
Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 6 934 €

Selon la branche 5 600 € – 7 828 €

Prise en
charge

Branches concernées

6 934 € Valeur par défaut · 185 branches

7 828 € CPNE de la branche de l'hospitalisation privée à statut commercial et du thermalisme, CPNE des
Télécoms, CPNEF des Entreprises Sociales pour l'Habitat, CPNEF des organismes publics et coopératifs
de l’habitat social, CPNEFP de la Branche des Caisses régionales de Crédit Agricole et autres
organismes

6 967 € CPNE des métiers du géomètre, CPNEFP de la branche commerce de détail de l'habillement et articles
textiles, CPNEFP de la branche des prestataires de services du secteur tertiaire, CPNEFP de la
profession d'économiste de la construction

7 385 € CPNEF de l'HABITAT ET LOGEMENT ACCOMPAGNÉS, CPNEFP de l'enseignement privé indépendant,
CPNEFP de la branche professionnelle des Entreprises du courtage d'assurances et/ou réassurances

7 135 € CPNE Banque, CPNE du Commerce de détail et de gros à prédominance alimentaire

7 740 € CNPE des sociétés financières

7 668 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat

7 650 € CPNE de l'immobilier

7 533 € CPNE de l'ingénierie, des services informatiques et du conseil

7 083 € CPNEFP des cabinets d'avocats

7 067 € CPNEFP Import-Export

6 982 € CPNEF de la Branche des organismes de formation

6 500 € CPNE du notariat

6 000 € CPNEFP de la métallurgie

5 600 € CPNEFP de la branche des gardiens, concierges et employés d'immeubles

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/12/2023

Date de dernière délivrance possible 31/12/2025

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP1096

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP38380
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

CNDP ONISEP
Légifrance pour les textes réglementaires
http://www.onisep.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/14922/

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 2 029

Montant total engagé 4 249 390 €

Coût moyen par dossier 2 094 €

Durée moyenne 543 h

Période 01/2020 – 01/2024

France compétences 89 %

Reste à charge titulaire 6 %

France Travail 3 %

Entreprise 0 %

Régions 0 %

Compte d'engagement citoyen 0 %

OPCO 0 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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