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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire du master peut exercer les activités suivantes :
•  Il analyse l'information financière, économique et géopolitique pouvant impacter les marchés.
•  Il analyse la situation économique et financière d’une entreprise pour les conseiller en placements ou octrois de
crédits.
•  Il établit les recommandations de cession d'actifs financiers à destination des opérateurs sur les marchés.
•  Il étudie/identifie les risques de crédits ou de marché de l'entreprise et propose des solutions de couverture.
•  Il apporte un appui technique à des courtiers, des traders, ou des trésoriers, en matière de litiges ou d'arbitrage.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  Maîtriser les méthodes de valorisation et des modèles d’évaluation des principaux actifs financiers (Asset pricing :
arbitrage, computational finance, asymétrie d’information, produits dérivés).
•  Maîtriser la microéconomie de l’assurance, du droit de l’assurance, et des produits d’épargnes (assurance vie et
assurance non-vie)
•     Utiliser les principales techniques de gestion d’actifs.
•  Comprendre le milieu financier professionnel (trading, produits structurés, asset management, hedge fund,
investissement socialement responsable, éthique, gestion des risques) afin de piloter des opérations.
•  Modéliser et programmer les applications financières sur Excel
•  Utiliser des méthodes quantitatives telles que VBA, Excel, SAS, économétrie.
•  Communiquer en anglais

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Fonctions de responsabilités dans les institutions financières, sur le front-office des marchés, dans les directions
financières des entreprises ainsi que dans les sociétés de conseil :
•  Banque
•  Assurance
•  Conseil et gestion d’entreprise

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 1/3



•  Activités comptables et financière
•  Direction générale

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

           - Trader au sein des institutions financières
•  Opérateur sur marchés financiers
•  Gestionnaire de middle-office
•  Agent de back-office
•  Analyste financier en entreprise
•  Gérant de portefeuille financier
•  Gestionnaire de risques financiers en entreprises multinationales et cotées

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 978 €

Familles professionnelles (FAP) L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables · tension 5/5 (Très élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) · tension 3/5 (Modérée)
QAX01 — Experts de la finance · tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 12 734

Jugés difficiles à recruter 37 %

Emplois saisonniers 3 %

Familles professionnelles (FAP) L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)
QAX01 — Experts de la finance

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

 
 
oui
composition des jurys :
personnes ayant contribué aux enseignements

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE
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Oui si l’ingénierie est prévue à cet effet
Composition des jurys :
personnes ayant contribué aux enseignements

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE

 
 
Oui si l’ingénierie est prévue à cet effet
Composition des jurys :
personnes ayant contribué aux enseignements

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Non

COMPOSITION DU JURY — VAE

 
 
Oui
Composition des jurys : enseignants-chercheurs et professionnels

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP26371

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/15062/
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