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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

 
Liste des activités visées par le diplôme :
Le titulaire de la certification exerce dans une activité liée à la maîtrise de l’environnement, du développement
durable, de la qualité et de la gestion des risques sur des fonctions de management de projet. En charge de
l'optimisation stratégique d'une entreprise, il intervient en tant que spécialiste du management des organisations et
encadre les projets de développement d'affaire.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

  
Le titulaire de la certification développe son expertise autour de 3 champs de compétences professionnelles : 
·         Réaliser des diagnostics, d’élaborer, mettre en œuvre et évaluer des démarches de progrès 
·         Concevoir et déployer un système de management du Développement durable, adapté à la taille, au secteur
d’activité et à la culture de l’entreprise, en étant conscient des enjeux stratégiques actuels liés à la responsabilité
sociétale de l’entreprise, 
·         Réaliser une analyse de risques large et anticipative : risque image, risque client, risque environnemental,
risque produit, risque santé, risque social, risque financier, … 

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Secteurs d’activités : tout secteur d’activités

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Types d’emplois accessibles :
 
Consultant qualité
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Responsable projet
Responsable environnement
Responsable QSE 
Chargé d’étude 
Responsable qualité et DD
Auditeur

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 761 €

Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maîtrise en intervention technique
en Hygiène Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel · tension 5/5 (Très élevée)
H0X40 — Ouvriers qualifiés du contrôle qualité et de laboratoire ·
tension 5/5 (Très élevée)
H0X90 — Techniciens du contrôle qualité · tension 5/5 (Très élevée)
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel · tension
3/5 (Modérée)
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
· tension 5/5 (Très élevée)
L4X80 — Techniciens des services administratifs · tension 4/5 (Élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) · tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 24 467

Jugés difficiles à recruter 37 %

Emplois saisonniers 7 %

Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maîtrise en intervention technique
en Hygiène Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel
H0X40 — Ouvriers qualifiés du contrôle qualité et de laboratoire
H0X90 — Techniciens du contrôle qualité
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
L4X80 — Techniciens des services administratifs
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Un président,  responsable pédagogique du Master, un enseignant du cursus, responsable administratif
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COMPOSITION DU JURY — VAE

•  - l’administrateur général du Cnam ou son représentant
•  - quatre enseignants du Cnam dont le responsable pédagogique du titre ou son représentant,
•  - deux représentants qualifiés des professions concernées par le titre.

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.iim.fr
CNAM

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/15179/
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