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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Ce professionnel est chargé de la conception, de la mise en œuvre et de la gestion des infrastructures réseaux et des
services associés. Il préconise des solutions pour répondre aux besoins de l’entreprise, il définit les méthodes, les
outils, les procédures et les moyens humains et matériel à utiliser.
 
Animant des équipes de techniciens et d’agents, il gère, administre et sécurise le réseau local. Il assure la
surveillance des infrastructures réseau et des systèmes associés et leur évolution en fonction des besoins de
l’entreprise et des contraintes budgétaires.
 
Il gère les relations avec les fournisseurs de services et  sous-traitants. Il prend en charge l’assistance et la formation
des utilisateurs.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

 
Concevoir, développer, déployer et administrer des solutions réseau ;
Établir le cahier des charges d'un travail informatique et réseau (aspects logiciel et matériel) ;
Étudier les avant-projets et projets ;
Concevoir des solutions aptes à répondre aux exigences de l'entreprise ; définir les méthodes, outils, procédures,
moyens matériels et humains à utiliser ;
Participer à la rédaction des dossiers techniques et des dossiers fonctionnels

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Tous secteurs d’activité
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TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

administrateur système et réseau, assistant ingénieur en réseau, cadre technique d’étude/recherche/développement
de l’industrie, technicien d'intervention réseaux
(client, hot line, SAV), technicien support technique réseaux et services…
 

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Lien formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2 749 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
communication et information (41 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom · tension 5/5 (Très élevée)
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de l'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom · tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 27 676

Jugés difficiles à recruter 53 %

Emplois saisonniers 2 %

Familles professionnelles (FAP) M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de l'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE,
VAE

 Jury composé de
•  25% d’industriels intervenant dans la formation
75% d’enseignants chercheurs intervenant dans la formation

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Jury composé de
•  25% d’industriels intervenant dans la formation
75% d’enseignants chercheurs intervenant dans la formation
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Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Fiche formation licence professionnelle Réseaux et Telecommunications spécialité Conception, Gestion
d'Infrastructures Réseaux

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/15553/
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