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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Activités visées
Les activités du diplômé concernent l’encadrement de chantiers de construction de bâtiment, aussi bien pour le gros
œuvre que pour les lots du second œuvre et lots techniques
Les tâches principales correspondantes sont :
•  Définir les moyens techniques, financiers et humains et planifier les travaux
•  Consulter et sélectionner les fournisseurs, les sous-traitants, les prestataires, et contrôler la conformité de leurs
travaux,
•  Organiser  la logistique et la production sur le chantier- Etablir la comptabilité du chantier et en rendre compte.
•  Gérer et manager le personnel d’exécution

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Compétences ou capacités attestées
Choisir un mode constructif et les solutions techniques adaptées,
Assurer la sécurité du chantier, mettre en place un PPSPS, un PAQ,
Respecter la législation du code du travail,
Utiliser l’outil informatique pour la gestion, la planification, la communication,
Faire une négociation commerciale,
Respecter des règles et normes en vigueur, connaître les labels,
Maîtriser des problèmes d’enveloppe du bâtiment et en particulier l’étanchéité à l’air,
Adopter une approche de développement durable dans l’acte de construire.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS
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Bâtiment gros oeuvre - Bâtiment second oeuvre (dont les lots techniques)

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Type emplois accessibles :
•  Chef de travaux
•  Chef de chantier
•  Manager de chantier
•  Conducteur / Conductrice de travaux
•  Conducteur / Conductrice de travaux chargé(e) d’affaires dans les entreprises de second œuvre
 

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Manque de main-d'œuvre disponible,
Conditions de travail contraignantes

Salaire médian (mensuel) 2 584 €

Familles professionnelles (FAP) B6X74 — Conducteurs de travaux et chefs de chantier non cadres ·
tension 5/5 (Très élevée)
B7X92 — Ingénieurs du bâtiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres) · tension 5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 13 350

Jugés difficiles à recruter 66 %

Emplois saisonniers 2 %

Familles professionnelles (FAP) B6X74 — Conducteurs de travaux et chefs de chantier non cadres
B7X92 — Ingénieurs du bâtiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Le responsable pédagogique, le coordonnateur pédagogique de l’IFRB, 2 enseignants universitaires, 2 professionnels

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

idem

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Possible pour partie du diplôme par VES ou VAP

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs et professionnels
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.univ-nantes.fr/sciences/licpro/gteccd
http://www.univ-nantes.fr/formation

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/15562/
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