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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

La mission principale du Responsable management durable QSE (RmdQSE) est de définir, piloter et mettre en œuvre
la démarche d’intégration des systèmes de management Qualité Sécurité Environnement en relation avec les parties
prenantes dans le cadre d’une approche globale orientée vers le développement durable, tout en garantissant la
conformité aux référentiels et aux exigences réglementaires en vigueur.
Le Responsable management durable QSE a notamment en charge :
•           l’optimisation des processus par l’évaluation de leur pertinence vis-à-vis de la satisfaction des clients (par ses
connaissances des processus métiers et des outils du Lean management),
•           le pilotage de certifications (ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001 ou tout autre référentiel sectoriel),
•           la prévention et la protection des personnes : risques organisationnels, ergonomiques, mécaniques,
fonctionnels, psychosociaux…,
•           la mise en place d’outils d’écoute des clients et des parties intéressées de l’organisme,
•           l’orientation et de pilotage du mode de management vers une démarche de satisfaction client,
•           l’évaluation de l’impact environnemental à l’aide d’outils spécifiques et la mise en œuvre des plans d’actions
associés,
•           la mission de management environnemental liée à la protection de l’environnement (analyse
environnementale, bilan carbone, développement durable, prévention de la pollution, gestion des déchets…).

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Les capacités attestées :
•         Manager des hommes et des équipes : Analyse des objectifs et des résultats, évaluation des besoins en
formation des collaborateurs, pilotage d’équipe projet, évaluation des performances, ….
•         Analyser les processus QSE d’une organisation : Analyse des ressources, veille réglementaire QHSE, mesure
de résultats, analyse des indicateurs, analyse des risques,
•         Piloter des projets QSE : Hiérarchisation des besoins et des actions, identification des ressources, animation
d’équipe projet, planification et anticipation, analyse des risques projet, traçabilité du projet….
•         Évaluer la performance de processus QSE : Définition et utilisation des indicateurs adaptés à des objectifs de
mesure, pilotage des audits et des plans d’actions d’amélioration associés, analyse des résultats, anticipation des
risques, …
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

La fonction QSE est présente dans tous les secteurs d’activité : industrie (métallurgie, automobile, chimie, agro-
alimentaire…), santé, transport, BTP, commerce, services, cabinets conseil… et s’applique à tout type d’organisme,
quelle que soit sa taille.
Elle peut varier selon le secteur (nucléaire, chimie, pétrochimie, agroalimentaire…), le type d’établissement
(SEVESO, Installation Classée pour la Protection de l’Environnement…), le type de process et de produits fabriqués
ou stockés.
Environ 50% des certifiés travaillent dans l’industrie (alimentaire, chimique ; métallurgique, électronique,
automobile…). Sur l’ensemble des certifiés, 1/3 sont dans des PME, 1/3 dans des entreprises de taille intermédiaire
et 1/3 dans des grandes entreprises

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

?     Responsable management durable Qualité Sécurité Environnement
?     Responsable Qualité et/ou Environnement et/ou Sécurité et/ou Hygiène
?     Responsable qualité et organisation
?     Responsable prévention et/ou qualité et/ou veille
?     Chargé d’affaires ou de projets Qualité et/ou Environnement et/ou Sécurité
?     Coordonnateur/Coordonnatrice de sécurité et de protection de la santé
?     Consultant/formateur Qualité et/ou Environnement et/ou Sécurité et/ou Hygiène
?     Responsable Sécurité de fonctionnement
?     Gestionnaire de risques spécifiques (électrique, machine, incendie, …)

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 812 €

Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maîtrise en intervention technique
en Hygiène Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel · tension 5/5 (Très élevée)
H0X40 — Ouvriers qualifiés du contrôle qualité et de laboratoire ·
tension 5/5 (Très élevée)
H0X90 — Techniciens du contrôle qualité · tension 5/5 (Très élevée)
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel · tension
3/5 (Modérée)
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
· tension 5/5 (Très élevée)
L4X80 — Techniciens des services administratifs · tension 4/5 (Élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) · tension 3/5 (Modérée)
N0X70 — Techniciens d'étude, recherche et développement · tension
5/5 (Très élevée)
N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie) · tension 5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 39 764

Jugés difficiles à recruter 41 %
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Emplois saisonniers 5 %

Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maîtrise en intervention technique
en Hygiène Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel
H0X40 — Ouvriers qualifiés du contrôle qualité et de laboratoire
H0X90 — Techniciens du contrôle qualité
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
L4X80 — Techniciens des services administratifs
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)
N0X70 — Techniciens d'étude, recherche et développement
N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

5 personnes :
•     4 professionnels du secteur non intervenant dans l’établissement, dont l’un est président du jury
•     le directeur de l’établissement

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 07/08/2017

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP1281

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP29426

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.moulins-vichy.cci.fr/qse.html

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/15571/
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